ISTRZ

2408 PILCE, oo ZARZADZENIE nr 72/2019
zarno Burmistrza Miasta i Gminy Pilica
z dnia 07.08.2019r.

%

w sprawie powolania Komisji Rekrutacyjnej do przeprowadzenia naboru na wolne
stanowisko Mlodszego Referenta ds. Ochrony Srodowiska Urzedu Miasta i Gminy w Pilicy.

Na podstawie art. 33 ust. 3 i 5 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie gminnym
(tj. Dz.U. z2019r., poz. 506 z p6zn. zm.), art. 11 ust. 1, art. 12 ust. 1 oraz art. 13a ust. 1 ustawy
z dnia 21 listopada 2008r. o pracownikach samorzadowych (tj. Dz.U. z 2019r., poz. 1282)
zarzadzam, co nastgpuje:

§1
Powoluje Komisj¢ Rekrutacyjng do przeprowadzenia naboru na wolne stanowisko pracy
Mtodszego Referenta ds. Ochrony Srodowiska Urzedu Miasta i Gminy w Pilicy, w skiadzie:
1. Joanna Slusarczyk — Przewodniczaca Komisji,
2. Eliza Pasierb — Cztonek Komisji,
3. Aleksandra Lis — Cztonek Komisji.

§2
Zasady i tryb pracy Komisji Rekrutacyjnej okresla Regulamin naboru na wolne stanowiska
urzednicze w Urzedzie Miasta i Gminy Pilica przyjety Zarzadzeniem Burmistrza Miasta
i Gminy Pilica nr 211/2013 z dnia 30 kwietnia 2013r.

§3

Komisja dziala do czasu zakonczenia procedury naboru na wolne stanowisko.

§ 4

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.




