Zalacznik Nr 1

do Zarzagdzenia Nr 248/2013
Burmistrza Miasta i Gminy Pilica
z dnia 10 pazdziernika 2013 r.

Projekt

Uchwala Nr
Rady Miasta i Gminy w Pilicy
z dnia

w sprawie: przyjecia ,,Programu wspélpracy Gminy Pilica z organizacjami
pozarzadowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3
ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnoSci pozytku publicznego
i o wolontariacie w roku 2014”.

Na podstawie art. 7 ust. 1 pkt 19, art.18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r.
o samorzadzie gminnym (t. j. Dz. U. 22013 r., poz. 594, z p6zn. zm.), art. Sa ust. 11 ust. 4
ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalno$ci pozytku publicznego i 0 wolontariacie
(t.j. Dz. U. 2 2013 r., poz. 594, z p6ézn. zm.) Rada Miasta i Gminy w Pilicy

uchwala:
§1
Przyjaé ,,Programu wspétpracy Gminy Pilica z organizacjami pozarzadowymi oraz

podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci
pozytki publicznego i o wolontariacie w roku 2014”.

§2

Wykonanie uchwatly powierzy¢ Burmistrzowi Miasta i Gminy Pilica.

§3

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.



Zatacznik Nr 1

do Uchwaly Nr ....................
Rady Miasta i Gminy w Pilicy
zdnia ...

PROJEKT

»Program wspoélpracy Gminy Pilica z organizacjami
pozarzadowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy
Z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnoSci pozytki publicznego
i 0o wolontariacie w roku 2014,

Wstep

Organizacje Pozarzadowe stanowia znakomitg baze dla rozwoju lokalnych spotecznosci,
gdyz skupiajg najaktywniejszych i najbardziej wrazliwych na sprawy spoteczne obywateli
danego srodowiska. Organizacje poprzez swoja dziatalno$é tworzg warunki do udziatu
obywateli w zyciu swej spolecznosci lokalnej, integrujg jg i aktywizujg. Niezbedne wiec
jest wlaczenie podmiotéw pozarzadowych w system funkcjonowania Gminy na zasadzie
réwnego partnerstwa. Temu celowi ma stuzy¢ niniejszy Program. Zostat on opracowany
w celu sprecyzowania zakresu wspoldziatania i okreslania jego regut.

Niniejszy Program stanowi wzajemny obszar partnerski dla wszystkich organizacji
pozarzadowych i innych podmiotéw prowadzacych dziatalno$é pozytku publicznego,
wyrazajacych wolg¢ wspdlpracy w dzialaniach na rzecz Gminy Pilica i jej mieszkancow.

Rozdzial I
Postanowienia ogolne

§1

1. Program wspélpracy Gminy Pilica z organizacjami pozarzadowymi w 2014 roku, stanowi
element polityki spoleczno-finansowej Gminy Pilica.
2. llekro¢ w niniejszym programie jest mowa o:
a) Ustawie — nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dzialalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2010 r. Nr 234, poz. 1536, z p6zn. zm.),
b) Zadaniach publicznych — nalezy przez to rozumieé¢ zadania okreslone w art. 4 ustawy,
b) Organizacjach pozarzadowych — nalezy przez to rozumie¢ osoby prawne i jednostki
organizacyjne, o ktérych mowa w art. 3 ust. 2 i 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku
o dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, (Dz. U, z 2010 r. Nr 234,
poz. 1536, z pdzn. zm.)
¢) Programie - nalezy przez to rozumie¢ Program wspdtpracy Gminy Pilica
z organizacjami pozarzagdowymi w roku 2014,
d) Gminie - nalezy przez to rozumie¢ Rade Miasta i Gminy w Pilicy,
e) Burmistrzu — nalezy przez to rozumie¢ Burmistrza Miasta i Gminy Pilica,
d) Detacji — nalezy przez to rozumie¢ dotacj¢ w rozumieniu art. 127 ust. 1 pkt 1 lit. e
oraz art. 221 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (t. j. Dz. U.
z 2013 r. poz. 885).



¢) Konkursie — nalezy przez to rozumie¢ otwarty konkurs ofert o ktérym mowa

wart. 11 ust. 2 i art. 13 ustawy o pozytku publicznym i o wolontariacie.

5. Program okresla zasady oraz formy wspolpracy Gminy z organizacjami pozarzgdowymi
prowadzacymi dzialalno$¢ pozytku publicznego i dziataniami na rzecz Gminy i jej
mieszkancow. W szczegdlnosci Program okresla priorytety zadan wspieranych
i powierzanych organizacjom pozarzadowym, ktérych realizacja wigze si¢ z udzieleniem
pomocy publiczne;.

Rozdziat I1
Cel gléwny i cele szczegblowe programu

§2

1. Celem gltéwnym programu jest zaspokojenie potrzeb spotecznych mieszkancow
Gminy oraz wzmocnienie rozwoju spoleczefistwa obywatelskiego poprzez budowanie
i wzmacnianie partnerstwa pomiedzy Gming a organizacjami pozarzgdowymi oraz
podmiotami, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r.
o dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie.
2. Celami szczegélowymi Programu sa:
1) poprawa jakosci zycia mieszkancéw Gminy poprzez pelniejsze zaspokojenie
ich potrzeb,
2) racjonalne wykorzystanie publicznych $rodkéw finansowych,
3) otwarcie na innowacyjnos¢ i konkurencyjno$¢ w wykonywaniu zadan publicznych,
4) podniesienie efektywnosci dziatan w sferze wykonywania zadan publicznych,
5) integracja podmiotéw realizujacych zadania publiczne,
6) wzmocnienie potencjatu organizacji,
7) prezentacja dorobku organizacji i promowanie ich osiggnigc.

Rozdzial 111
Zasady wspbélpracy

§3
Wspolpraca Gminy Pilica z organizacjami pozarzagdowymi odbywa sie na zasadach:

1) pomocniczosci - polegajace] na wspieraniu dziatalnosci organizacji pozarzadowych
oraz umozliwieniu im realizacji zadan publicznych,

2) suwerennosci stron - oznaczajgcej, ze Gmina i organizacje pozarzagdowe
podejmujace wspdtprace zachowujg autonomig¢ i niezalezno$¢ wzgledem siebie,

3) partnerstwa - 0znaczajacej, ze strony ustalajg zakres wspélpracy, uczestniczg
w identyfikowaniu oraz definiowaniu probleméw spolecznych i zadan,
wypracowywaniu najlepszych sposobéw ich realizacji, traktujgc si¢ wzajemnie jako
podmioty rownoprawne w tych procesach,

4) efektywnosci - polegajacej na dgzeniu do osiagnigcia mozliwie najlepszych efektow
w realizacji zadan publicznych,

5) uczciwej konkurencji i jawnosci - zaktadajgcej ksztaltowanie przejrzystych zasad
wspolpracy, opartych na réwnych i jawnych kryteriach wyboru realizatora zadania
publicznego oraz zapewnieniu réwnego dostgpu do informacji.



Rozdzial IV
Zakres przedmiotowy

§4

1. Obszar wspdtpracy Gminy Pilica z organizacjami pozarzadowymi obejmuje
w szczegoblnoscei sferg zadan publicznych, o ktérych mowa w Ustawie oraz art. 7 ust. 1
pkt 19 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie gminnym (t. j. Dz. U.z 2013 r.,
poz. 594, z pdzn. zm.).

2. Podstawowym kryterium decydujacym o podj¢ciu wspdlpracy z organizacjami
pozarzadowymi jest prowadzenie przez nie dziatalnosci pozytku publicznego na
terenie Gminy lub na rzecz jej mieszkancow.

Rozdzial V
Formy wspolpracy, o ktéorych mowa w art. S ust. 2 ustawy o dzialalnosci
pozytku publicznego i o0 wolontariacie

§5

1. Wspoldziatanie Gminy Pilica z organizacjami pozarzadowymi obejmuje wspolprace
o charakterze finansowym i pozafinansowym.
2. Wspolpraca finansowa polega na zlecaniu realizacji zadan Gminy Pilica organizacjom
pozarzadowym poprzez:
a. powierzenie wykonania zadania publicznego wraz z udzieleniem dotacji na jego
realizacje,
b. wsparcia wykonania zadania publicznego wraz z udzieleniem dotacji na czes$ciowe
dofinansowanie jego realizacji,
c. udostepnienie nieodplatnie terenéw rekreacyjno-sportowych powstatych w roku 2007
z programu ZPORR.
3. Wspolpraca pozafinansowa polega na:
a. wzajemnym informowaniu o planowanych kierunkach dziatalnosci poprzez:
I. zapoznanie organizacji pozarzadowych z obszarami dzialan, w ktére moga
si¢ wigczy¢ jako realizatorzy powierzonych poprzez Gming Pilica zadan,
II. przekazywanie organom Gminy Pilica poprzez organizacje pozarzadowe
informacji dotyczacych ich dziatalnoéci na rzecz mieszkancow,
III. przekazywanie przez organizacje pozarzagdowe wnioskéw, opinii, uwag
dotyczacych biezacej realizacji Programu.

b. biezace informowanie o sesjach Rady Miasta i Gminy w Pilicy, posiedzeniach
komisji Rady, podczas ktérych omawiane sg zagadnienia zwigzane z dzialalnoscia
statutowg organizacji pozarzagdowych w zakresie realizowania zadan publicznych,

¢. udostepnianie organizacjom pozarzadowym regulacji prawnych z dziedzin
zwigzanych z ich statutows dzialalnoscia,

d. inne formy wspolpracy moga by¢ realizowane poprzez:

I. inicjowanie dziatan aktywizujgcych i integrujacych organizacje
pozarzadowe na terenie Gminy Pilica.
II. udost¢pnianie organizacjom pozarzadowym lokali na spotkania
ogblnodost¢pne zwigzane z realizacjg Programu,
III. prowadzenie dzialalnosci promocyjnej i informacyjnej dotyczace;j
wspolnych przedsiewzigé Gminy Pilica i organizacji pozarzadowych.



Rozdzial VI
Priorytetowe zadania publiczne

§6

1. Zadania priorytetowe realizowane przez Gming Pilica we wspoélpracy z organizacjami
pozarzadowymi:
a. Podtrzymywanie tradycji narodowej, pielggnowanie polskosci, ochrona débr kultury
1 tradycji regionalnej, ”
b. Rozwdj form opieki nad dzie¢mi i mlodzieza w ramach $wietlic §rodowiskowych,
¢. Upowszechnianie kultury fizycznej, w tym prowadzenie sportowych szkolen
dzieci i mlodziezy oraz rozwdj bazy sportowo-rekreacyjnej.
d. Dziatalno$¢ wspomagajaca rozwoj rolnictwa, agroturystyki, pszczelarstwa,
e. Ochrona $rodowiska naturalnego,
f. Promocja turystyczna gminy,
g. Rozwdj nauki, edukacji, o$wiaty 1 wychowania,
h. Bezpieczenstwo publiczne mieszkancow, w tym ochrona przeciwpozarowa,
i. Przedsiewziecia kulturalne majace szczegdlnie na celu wzbogacenia oferty
kulturalnej Gminy Pilica oraz promocj¢ lokalnych tworcow.
2. Zadania priorytetowe nie stanowig jedynego kryterium podj¢cia wspdtdziatania
z organizacja pozarzadowa. Do pozostalych kryteriéw naleza: wiarygodnos¢,
wykazana efektywno$¢ i skutecznos¢ w realizacji zalozonych celéw, nowatorstwo
metod dzialania oraz posiadane zasoby.
3. Organizacja pozarzagdowa moze z wlasnej inicjatywy ztozy¢ oferte realizacji
zadania publicznego, rowniez takiego, ktore jest juz realizowane w inny sposob,
w tym przez organ administracji publicznej. W zakresie rozpatrzenia takiej oferty
stosuje si¢ odpowiednio przepisy ustawy.
4. Dotacje przyznane organizacji pozarzagdowej nie moga by¢ wykorzystane na:
a) remonty budynkoéw i ich modernizacje,
b) zakupy inwestycyjne,
¢) zakupy nieruchomosci,
d) dzialalnos$¢ gospodarcza,
e) dziatalnos¢ wyznaniowa i polityczna.

Rozdzial VII
Okres realizacji programu

§7
Okres realizacji Programu obejmuje 2014 rok.

Rozdzial VIII
Sposéb realizacji programu

§8

1. Otwarty konkurs ofert jest oglaszany przez Burmistrza Miasta i Gminy Pilica
i przeprowadzany w oparciu o przepisy ustawy oraz wydane na jej podstawie
przepisy wykonawcze, chyba, ze przepisy odrgbne przewidujg inny tryb zlecania
lub dane zadanie mozna zrealizowac efektywniej w inny sposob okreslony
w przepisach odrgbnych (w szczegdlnosci na zasadach 1 w trybie okreslonym
w przepisach o zamdwieniach publicznych).



2. Ogtoszenie konkursu moze nastgpi¢ jedynie na zadania przewidziane w budzecie
Gminy Pilica.
3. Zlecenie organizacji pozarzagdowej realizacji zadan z pomini¢ciem otwartego
konkursu ofert odbywa si¢ na zasadach okreslonych w ustawie.
4, Wnioski sktadane poza procedurg konkursowg powinny spetnia¢ wszystkie
wymogi formalne przewidziane dla wymogéw wnioskéw konkursowych.
5. Gléwnymi podmiotami realizujagcymi program s3:
1) Rada Miasta i Gminy w Pilicy w zakresie kreowania polityki spotecznej Gminy
oraz okreslenia wysokosci srodkow finansowych na jej realizacje,
2) Burmistrz Miasta i Gminy Pilica w zakresie realizacji polityki wytoczonej przez
Rad¢ Miasta i Gminy w Pilicy.
3) Organizacje pozarzadowe realizujace zadania publiczne w oparciu o podpisane
umowy z Gming Pilica.

Rozdzial IX
Wysokos¢ srodkow planowanych na realizacj¢ programu.

§9

1. W roku 2014 na realizacj¢ zadan publicznych obje¢tych niniejszym Programem
planuje si¢ kwotg 100 000,00 zt (stownie: sto tysigcy zlotych).
2. Powyzsze $rodki zabezpieczone zostang w budzecie Gminy Pilica na 2014 rok.

Rozdzial X
Sposéb oceny realizacji programu

§ 10

1. Burmistrz Miasta i Gminy Pilica przedlozy Radzie Miasta i Gminy w Pilicy
do dnia 30 kwietnia, roku nastgpujgcego po roku obowigzywania Programu,
sprawozdanie z jego realizacji.

2. Sprawozdanie b¢dzie opublikowane w Biuletynie Informacji Publicznej,
www.pilica.bip.jur.pl.

2. Sprawozdanie zawiera¢ bedzie informacje na temat efektywnosci realizacji

Programu oparte w szczegélnosci o analize nastg¢pujacych wskaznikow:

1) liczbie organizacji pozarzadowych, ktére podjely si¢ wspdtpracy z Gming
Pilica realizacji zadan publicznych na rzecz spotecznosci lokalnej,

2) wysokos¢ srodkéw finansowych zaangazowanych na realizacj¢ Programu,

3) liczbe zadan zrealizowanych w ramach Programu.

Rozdzial X1
Informacja o sposobie tworzenia Programu oraz o przebiegu konsultacji

§11

Projekt Programu wspélpracy na 2014 rok powstat na bazie programu wspétpracy
na 2013 r. z uwzglednieniem zmian wynikajacych ze znowelizowanej ustawy

o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie oraz z uwzglednieniem
srodkéw finansowych zaplanowanych w uchwale budzetowe)j na 2014 r.


http://www.pilica.bip.jur.pl

§12

1. Projekt Programu celem uzyskania ewentualnych uwag i propozycji zostal podany
konsultacji spotecznej z organizacjami pozarzgdowymi i podmiotami, o ktérych
mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r., o dzialalnosci pozytku
Publicznego i o wolontariacie w sposob okreslony w Uchwale Nr XL VIII/289/2010
Rady Miasta i Gminy w Pilicy z dnia 28 pazdziernika 2010 roku w sprawie okreslenia
szczegdtowego sposobu konsultowania z radami dzialalnosci pozytku publicznego
lub organizacjami pozarzadowymi i podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3
ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie,
projektow aktéw prawa miejscowego.

2. Ogloszenie o konsultacjach zamieszczono na stronie internetowej Urzedu Miasta
i Gminy w Pilicy pod adresem www.pilica.pl, w Biuletynie Informacji Publicznej
w zakladce — konsultacje spoleczne pod adresem www.pilica.bip.jur.pl oraz na
tablicy ogloszen Urzedu Miasta i Gminy w Pilicy.

3.Po naniesieniu poprawek Program zostaje skierowany pod obrady Rady Miasta
i Gminy w Pilicy, ktora podejmuje stosowng Uchwalg.

Rozdzial XII
Tryb powelywania i zasady dzialania komisji konkursowej do opiniowania
ofert w otwartych konkursach ofert

§13

1. Burmistrz Miasta i Gminy Pilica oglaszajac otwarty konkurs ofert, w celu
opiniowania ztozonych ofert powotuje Komisj¢ konkursowa, zwang dalej ,,Komisjg”
w pigcioosobowym skladzie:

- Przewodniczacy
- Czlonkowie:
a) dwoch przedstawicieli wlasciwych ze wzgledu na zadania konkursowe komorki
organizacyjnej Urzedu Miasta i Gminy w Pilicy lub jednostki organizacyjne;j
Gminy Pilica,

b) dwoch przedstawicieli organizacji pozarzadowych, wybranych sposrod
przedstawicieli organizacji pozarzagdowych, z wylgczeniem oséb reprezentujgcych
organizacje pozarzgdowe lub podmioty wymienione w art. 3 ust. 3 biorace
udziat w konkursie.

2. Przewodniczacy Komisji moze zaprosi¢ do prac w Komisji z glosem doradczym,

osobg badz osoby posiadajace specjalistyczng wiedz¢ w dziedzinie obejmujacej
zakres zadan publicznych, ktérych konkurs dotyczy.

§ 14

1. Burmistrz Miasta i Gminy Pilica po ogloszeniu otwartego konkursu ofert, oglasza
w zarzadzeniu nabor na dwoch czionkéw Komisji konkursowej - przedstawicieli
organizacji pozarzadowych.

2. Ogloszenie zamieszcza si¢ na okres 7 dni, na stronie internetowej Urzedu Miasta
i Gminy w Pilicy www.pilica.pl, w Biuletynie Informacji Publicznej
www.pilica.bip.jur.pl oraz na tablicy ogloszen w Urzgdzie Miasta i Gminy w Pilicy.



http://www.pilica.pl
http://www.pilica.bip.iur.pl
http://www.pilica.pl
http://www.pilica.bip.jur.pl

3.

Organizacje pozarzagdowe w terminie 7 dni od dnia zamieszczenia ogloszenia,
mogg zwrdci¢ si¢ z wnioskiem o wpisanie swojego przedstawiciela na liste
czlonkow Komiisji konkursowej. Wniosek powinien zawiera¢ informacje:

- dane organizacji zglaszajacej kandydata,

- dane osobowe, adres i telefon kontaktowy kandydata,

- uzasadnienie jego wyboru,

- zgoda kandydata na wpisanie na liste,

- zgoda kandydata na przetwarzanie jego danych osobowych,

- wniosek powinien by¢ podpisany przez upowaznionych przedstawicieli
organizacji pozarzadowe;j.

. Sposrdd zgloszonych kandydatéw Burmistrz Miasta i Gminy Pilica powoluje

cztonkow Komisji konkursowe;j.

. Komisja konkursowa moze dziata¢ bez udzialu oséb wskazanych przez organizacje

pozarzagdowe lub podmioty wymienione w art. 3 ust. 3, jezeli zadna organizacja nie
wskaze 0sob do sktadu Komisji konkursowej lub wskazane osoby nie wezmg udziatu

w pracach Komisji konkursowe;.
§15

1. Komisja obraduje na posiedzeniach zamknig¢tych, bez udziatu oferentow.

2. Posiedzenia Komisji zwoluje i prowadzi Przewodniczacy, a w przypadku
jego nieobecnosci wyznaczony przez Przewodniczacego czlonek Komisji.

3. Do waznosci obrad Komisji niezbgdna jest obecnosé, co najmniej 50%
sktadu jej czionkow.

4. Przewodniczacy i czlonkowie Komisji przed pierwszym posiedzeniem,
po zapoznaniu si¢ z wykazem zlozonych ofert, skladaja o$wiadczenia,
Ze nie pozostajg w stosunku prawnym lub faktycznym z podmiotami
biorgcymi udziat w konkursie, ktéry moze budzi¢ uzasadniong watpliwosé,
co do bezstronnosci podczas oceniania ofert.

5. Z tytulu pracy w Komisji jej cztonkowie nie otrzymujg wynagrodzenia.

§16

1. Komisja rozpatruje oferty oddzielnie dla kazdego zadania konkursowego.

2. W pierwszgj kolejnosci oferty ocenia si¢ pod wzgl¢dem formalnym. Dopuszcza sig
mozliwo$¢ uzupelnienia oferty niekompletnej w terminie 3 dni od daty otrzymania
informacji o brakach w ofercie.

3. Nastepnie oferty ocenia si¢ pod wzglgdem merytorycznym.

4. Komisja przyznaje danej ofercie punkty.

5. Komisja konkursowa tworzy listg¢ wynikéw konkursu ofert, oddzielnie dla kazdego

zadania albo dzialania, (jesli w konkursie zadania dzieli si¢ na dziatania), porzgdkujac

oferty wedlug uzyskanej sumy punktéw — od najwyzszych do najnizszych.
6. Z prac Komisji sporzadza si¢ protokol, ktory podpisuje Przewodniczacy i wszyscy
czlonkowie Komisji obecni na posiedzeniach.
7. Protokoét z prac Komisji powinien zawiera¢ informacje:
1) Nazwg i adres organizatora konkursu.
2) Stwierdzenie prawidlowosci ogloszenia konkursowego.
3) Imiona i nazwiska czlonkéw Komisji Konkursowe;.
4) Liczbe zgloszonych ofert.
5) Wskazanie waznych ofert.



6) Wskazanie odrzuconych ofert, z podaniem przyczyn ich odrzucenia.

7) Wskazanie ilosci punktéw przyznanych ofertom, w oparciu o kryteria
zamieszczone w ogloszeniu konkursowym.

8) Wskazanie najkorzystniejszej oferty lub ofert albo stwierdzenie, ze zadna
ze ziozonych ofert nie zostata przyjeta.

9) Wskazanie propozycji kwot dotacji.

10) Ewentualne odrebne stanowisko cztonka Komisji Konkursowe;j.

11) Informacj¢ o odczytaniu protokotu.

12) Podpisy wszystkich cztonkéw Komisji.

8. Przewodniczacy Komisji przedstawia Burmistrzowi Miasta i Gminy Pilica wyniki

konkursu oraz propozycje kwot dotacji.

9. Wyniki konkursu sa zatwierdzane przez Burmistrza Miasta i Gminy Pilica.
10. Wyniki otwartego konkursu ofert zawierajagce nazwe oferenta, nazwe zadania
publicznego, wysokos¢ przyznanych srodkéw publicznych, liczbe uzyskanych
punktow oglasza si¢ niezwlocznie w:

a) Biuletynie Informacji Publicznej,
b) siedzibie organu oglaszajacego konkurs,
c) na stronie internetowej www.pilica.pl.

11. Kazdy ma prawo wgladu do dokumentacji pracy komisji konkursowej oraz moze

zada¢ podania powodu wyboru lub odrzucenia ofert, w terminie 30 dni od dnia

ogloszenia wynik6w konkursu.

Rozdzial XIII
Postanowienia koficowe

§17

Program ma charakter otwarty i zaklada mozliwo$¢ uwzgledniania nowych form
wspolpracy i doskonalenia tych, ktore juz zostaty uchwalone.

§18

Whnioski, uwagi i propozycje dotyczace realizacji Programu moga by¢ zgtaszane
przez organizacje pozarzagdowe Burmistrzowi i wykorzystywane do usprawnienia
wspotpracy.

§19

Organizacja pozarzadowa w okresie otrzymywania dotacji jest zobowiazana
do zamieszczania w swoich materiatach informacyjnych zapisu o finansowaniu
lub dofinansowaniu zadania przez Gming.


http://www.pilica.pl

