RADA MIASTA i GMINY
w Pilicy
Uchwala Nr XXXV/282/2013

Rady Miasta i Gminy w Pilicy
z dnia 28 czerwca 2013 r.

w sprawie: wyrazenia zgody na utworzenie stowarzyszenia pod nazwg Zwigzek Gmin
i Powiatow Subregionu Centralnego Wojewo6dztwa Slqskiego z siedzibg
w Gliwicach

Na podstawie art. 84 ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorzadzie gminnym (t.j. Dz.U.
z 2013 r., poz.594) oraz art. 75 ustawy z dnia 8 marca o samorzadzie powiatowym
(tj. Dz.U. 2 2013 r., poz.595) na wniosek Burmistrza Miasta i Gminy

Rada Miasta i Gminy w Pilicy
uchwala:
§1
1. Wyrazi¢ zgod¢ na utworzenie i przystapienie do stowarzyszenia pod nazwa Zwiazek Gmin
i Powiatéw Subregionu Centralnego Wojewo6dztwa Slaskiego z siedziba w Gliwicach.

2. Projekt Statutu Zwiazku Gmin i Powiatéw Subregionu Centralnego Wojewddztwa
Slaskiego stanowi zatacznik do niniejszej uchwaty.

§2

Wykonanie uchwaty powierzy¢ Burmistrzowi Miasta i Gminy Pilica.

§3

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjgcia.




RADA MIASTA i GMINY

w Pilicy

Zalgcznik

do Uchwaly Nr XXXV/282/2013
Rady Miasta i Gminy w Pilicy

z dnia 28 czerwca 2013 r.

Zwiazek Gmin i Powiatéw Subregionu Centralnego Wojewodztwa Slaskiego

z siedzibg w Gliwicach

PROJEKT STATUTU

I. POSTANOWIENIA OGOLNE

§1

1. Zwiazek Gmin i Powiatéw Subregionu Centralnego Wojew6dztwa Slaskiego z siedziba

w  Gliwicach (zwany dalej Zwiazkiem), jest dobrowolnym samorzadnym

stowarzyszeniem gmin i powiatow, powolanym dla wsparcia idei samorzadnosci lokalne;j,

ochrony wspdlnych intereséw, wymiany do$wiadczen, promocji osiagnig¢ oraz realizacji

wspdlnych przedsigwzigé i inwestycji.

2. Pod pojeciem Subregionu Centralnego nalezy rozumie¢ obszar obejmujacy nastgpujace

jednostki samorzgdu terytorialnego:

1) Gmina Borondéw, Miasto Bytom, Gmina Ciasna, Gmina Herby, Miasto Kalety,

2)

3)

Gmina Kochanowice, Gmina Koszgcin, Gmina Krupski Mlyn, Miasto Lubliniec,
Miasto Miasteczko Slaskie, Gmina Ozarowice, Gmina Pawonkéw, Miasto Piekary
Slaskie, Miasto Radzionkéw, Gmina Swierklaniec, Miasto Tarnowskie Géry,
Gmina Twordg, Miasto Wozniki, Gmina Zbrostawice, Powiat Lubliniecki, Powiat
Tarnogorski - stanowiace tacznie podregion bytomski;

Gmina Gieraltowice, Miasto Gliwice, Miasto Knuréw, Gmina Pilchowice, Miasto
Pyskowice, Gmina Rudziniec, Miasto i Gmina Sos$nicowice, Miasto i Gmina
Toszek, Gmina Wiclowies, Miasto Zabrze, Powiat Gliwicki - stanowigce lacznie
podregion gliwicki;

Miasto Chorzéw, Miasto Katowice, Miasto Myslowice, Miasto Ruda Slqska,
Miasto Siemianowice Slaskie, Miasto Swigtochlowice - stanowiace lacznie

podregion katowicki;



4)

5)

Miasto Bedzin, Gmina Bobrowniki, Miasto CzeladZz, Miasto Dabrowa Gornicza,
Gmina Irzadze, Miasto Jaworzno, Gmina Kroczyce, Miasto i Gmina Lazy, Miasto
Mierzecice, Miasto i Gmina Ogrodzieniec, Miasto i Gmina Pilica, Miasto Porgba,
Gmina Psary, Gmina Siewierz, Miasto Stawkow, Miasto Sosnowiec, Miasto
i Gmina Szczekociny, Gmina Wlodowice, Miasto Wojkowice, Miasto Zawiercie,
Gmina Zarnowiec, Powiat Bedzinski, Powiat Zawiercianski - stanowiace lacznie
podregion sosnowiecki;

Miasto Bierui, Gmina Bojszowy, Gmina Chetm Slaski, Gmina Goczatkowice
Zdr6j, Miasto Imielin, Gmina Kobiér, Miasto Ledziny, Miasto Laziska Goérne,
Miasto Mikoléw, Gmina Miedzna, Gmina Ornontowice, Miasto Orzesze, Gmina
Pawlowice, Miasto Pszczyna, Gmina Suszec, Miasto Tychy, Gmina Wyry, Powiat
Bierunsko-Ledzinski, Powiat Mikotowski, Powiat Pszczynski - stanowiace lacznie

podregion tyski.

. Zwigzek prowadzi dzialalno$¢ na rzecz zrzeszonych w nim gmin i powiatow
czlonkowskich.
. Zwiazek postuguje si¢ nazwa skrocona: Zwiagzek Subregionu Centralnego.

§2

. Zwiazek prowadzi swoja dzialalno$¢ na obszarze Rzeczypospolitej Polskiej,
w szczegblnosci zas na obszarze gmin i powiatéw bedacych cztonkami Zwiagzku.

. Zwiazek moze prowadzi¢ dziatalnos¢ poza granicami kraju.

§3

Siedzibg Zwiazku jest Miasto Gliwice.
II. CELE I ZADANIA ZWIAZKU

§4

Celem Zwiazku jest:
1) wspoldzialanie w celu efektywnego wykorzystania Srodkéw finansowych

Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa Slaskiego na lata 20142020,

a w szczegdlnosci w ramach Zintegrowanych Inwestycji Terytorialnych.

2) pozyskiwanie Srodkéw zewnetrznych, tj. funduszy krajowych i zagraniczhych, w tym

funduszy Unii Europejskiej, na realizacj¢ zadan Zwiazku;

3) upowszechnianie idei samorzadnosci lokalnej i regionalnej oraz wspieranie jej

rOZWoju,;

4) ochrona wspélnych interesow cztonkéw Zwiazku;



5) inicjowanie i wspomaganie wspdlpracy migdzy czionkami Zwigzku w zakresie
przygotowania oraz realizacji projektéw i przedsiewzieé¢ finansowanych w ramach
srodkow, o ktérych mowa w pkt 11 2;

6) koordynacja dzialah zwiazanych z realizacjq wspélnych przedsigwzigé rozwojowych
finansowanych ze $rodkéw, o ktoérych mowa w pkt 11 2;

7) wspomaganie czlonkéw w realizacji zadan wlasnych i zleconych;

8) stymulowanie i wspieranie rozwoju gospodarczego i kulturowego gmin i powiatéw
nalezacych do Zwiazku;

9) wspieranie wzrostu innowacyjnosci i konkurencyjnosci podmiotéw gospodarczych
gmin Zwiazku, w tym sektora matych i §rednich przedsigbiorstw;

10) dziatalnos¢ na rzecz rozwoju funkcji metropolitalnych Subregionu Centralnego;

11) poprawa jako$ci srodowiska przyrodniczego i kulturowego oraz zwigkszenie
atrakcyjnosci przestrzeni publicznej;

12) zapobieganie skutkom klgsk zywiolowych;

13) spieranie wzrostu poziomu wyksztalcenia mieszkarficow oraz rozwoj ich zdolnosci
adaptacyjnych do zmian spoteczno-gospodarczych;

14) upowszechnianie walorow turystycznych Subregionu Centralnego oraz wspieranie
dziatalnosci na rzecz rozwoju bazy rekreacyjno - turystycznej;

15) stymulowanie i wspieranie rewitalizacji, w tym zdegradowanych dzielnic gmin
i powiatéw.

§5
1. Do zadan Zwigzku nalezy:

1) realizacja zadahn dotyczacych wdrazania projektow dofinansowanych z funduszy
krajowych i europejskich, w tym pochodzacych z Regionalnego Programu
Operacyjnego Wojewddztwa Slaskiego na lata 2014-2020, a w. szczegdlnosci w
ramach Zintegrowanych Inwestycji Terytorialnych:

a) przygotowanie Programu dzialan dla ZIT w oparciu o istniejace dokumenty
strategiczne i planistyczne, zawierajacego szczegély zamierzeni obejmujace
obszary tematyczne i zagadnienia obj¢te ZIT;

b) przedkladanie Programu dzialan dla ZIT do zatwierdzenia Zarzadowi Zwiazku
ZIT, Ministrowi Rozwoju Regionalnego i IZ RPO;

c) udzial w programowaniu RPO (w zakresie ZIT) i przygotowaniu/aktualizacji
kryteridéw wyboru projektow osi priorytetowych/dziatan realizujacych ZIT;



2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

d) prowadzenie oceny merytorycznej projektow, w tym opracowanie listy
rankingowej projektow, uzgadnianie jej z IZ RPO;
e) przekazywanie do IZ/IP listy rankingowej kwalifikujacych si¢ projektow;
f) przygotowanie rocznego raportu monitoringowego nt. wdrazania Programu
dzialan dla ZIT, a nast¢pnie przekazywanie tego dokumentu do oceny
i  zatwierdzenia  Podkomitetowi  Monitorujacemu  ZIT/Komitetowi
Monitorujacemu RPO;
g) udziat w pracach/posiedzeniach Komitetu Monitorujacego RPO (ew.
powotanym w tym celu Podkomitecie Monitorujagcym ZIT).
zapewnienie czlonkom Zwigzku dostgpu do informacji na temat aktualnego stanu
wdrazania Zintegrowanych Inwestycji Terytorialnych;
monitorowanie programéw i funduszy mogacych stanowié potencjalne Zrédio
wsparcia jednostek samorzadu lokalnego Zwiazku;
wyrazanie opinii i wspolnych intereséw czlonkéw Zwiazku wobec administracji
rzadowej (centralnej i wojewddzkiej) oraz samorzadowej szczebla wojewoddzkiego,
jak rowniez innych organizacji samorzadowych, gospodarczych i spofecznych,
w szczegélnosci dotyczacych spraw zwigzanych z Regionalnym Programem
Operacyjnym Wojewodztwa Slaskiego na lata 2014-2020;
rozwijanie wspOlpracy i wymiany informacji pomigdzy samorzadem lokalnym
a Sejmikiem i Zarzadem Wojewddztwa Slaskiego oraz Parlamentarzystami;
wnioskowanie o dofinansowanie podejmowanych inicjatyw z funduszy krajowych
i europejskich oraz organizowanie i prowadzenie prac zwigzanych z realizacjg
projektéw z udziatem funduszy zewnetrznych;
promocja spotecznosci lokalnych regionu oraz osiagni¢é gmin i powiatéw nalezacych
do Zwiazku, w tym innowacyjnych rozwigzan wypracowanych w gminach i
powiatach;
wspieranie rozwoju wspolpracy i wymiany doswiadczen w zakresie rozwoju
gospodarczego, kulturalnego, oswiatowego i spolecznego, ochrony s$rodowiska
naturalnego oraz organizacji ustug publicznych pomigdzy gminami i powiatami

nalezacymi do Zwiazku;

9) inicjowanie i wspieranie rozwoju gospodarczego gmin i powiatow Zwiazku;

10) podejmowanie dziatarn majacych na celu wykorzystanie odnawialnych zrédel energii;

11) podejmowanie wszystkich innych zadan zmierzajacych do osiagnigcia celow

Zwiazku,



2. Zwiazek nie prowadzi dzialalnosci gospodarcze;.
II1. CZLONKOWIE ZWIAZKU
§6
Czionkiem Zwiazku moze by¢ kazda gmina i powiat znajdujace si¢ na obszarze Subregionu
Centralnego Wojewddztwa Slaskiego. Uzyskanie czlonkostwa Zwiazku wymaga podjecia
przez rad¢ gminy lub powiatu uchwaly o przystgpieniu do Zwiazku i przyj¢cia Statutu
Zwiazku.
§7
Nabycie praw i obowiazkow przez czlonka Zwigzku nastgpuje z chwilg podjecia uchwaty
przez Zarzad Zwiazku o przyjeciu do Zwiazku. Jednostka samorzadu terytorialnego, ktorej
Zarzad Zwiazku odméwil przyjecia w skiad czlonkéw Zwigzku, moze ztozyé odwotanie do
Walnego Zebrania Czlonkéw Zwigzku w terminie 30 dni od dnia dorgczenia uchwatly
Zarzadu. Decyzja Walnego Zebrania Czlonko6w jest decyzja ostateczna,
§8
1. Czlonkom Zwigzku przyshuguje:
1) prawo do udzialu w Walnym Zebraniu Cztonkéw z glosem stanowiacym;
2) czynne i bierne prawo wyborcze dla ich przedstawicieli do organéw Zwiazku;
3) prawo do zglaszania wnioskow we wszystkich sprawach dotyczacych celéw i zadan
Zwiazku oraz do przedkladania projektéw uchwat;
4) prawo do korzystania z obiektéw i urzadzen, be¢dacych w dyspozycji Zwigzku, na
zasadach okreslonych przez Walne Zebranie Czlonk6w;
5) prawo do regularnego otrzymywania informacji o dziatalnosci Zwiazku.,
2. Do obowiazkow czlonka nalezy:
1) przestrzeganie postanowien Statutu, regulaminéw oraz uchwat organéw Zwiazku;
2) aktywne uczestnictwo w realizacji celéw statutowych;
3) czynny udzial w pracach Zwiazku, w posiedzeniach Walnego Zebrania Czlonkow
oraz w pracach organéw i komisji Zwigzku;
4) regularne oplacanie sktadek czlonkowskich.
§9
1. Czlonkostwo w Zwiazku ustaje na skutek:
1) wystapienia czlonka ze Zwiazku, w terminie sze$ciu miesigcy liczonym od dnia
Zlozenia pisemnego wypowiedzenia Zarzadowi Zwiazku, w ostatnim dniu

kalendarzowym sze$ciomiesi¢cznego terminu wypowiedzenia;



2) wykreslenia czlonka ze Zwiazku w przypadku, gdy:
a) czlonek utraci status gminy lub powiatu;
b) czlonek zalega z placeniem skladki cztonkowskiej, pomimo pisemnego
wezwania, przez okres duzszy niz 6 miesigey;
c) czlonek w powazny spos6b naruszy dobre imi¢ Zwiazku;
d) czlonek nie przestrzega postanowien Statutu, regulaminéw oraz uchwat
organéw Zwiazku.
2. Ustanie czlonkostwa powoduje wygasni¢cie wszelkich zobowigzan Zwiazku wobec
czlonka. W kwestii nieuiszczonych sktadek decyduje Zarzad.
§ 10
1. Decyzj¢ o wykresleniu czionka ze Zwiazku podejmuje Zarzad w formie uchwaty.
2. Od uchwaly o wykresleniu czionka ze Zwiazku czlonkowi przystuguje odwolanie do
Walnego Zebrania Czlonkéw w terminie 30 dni od dnia jego dorgczenia.
3. Ustanie czlonkostwa na skutek wykreslenia nast¢puje z momentem wskazanym w
uchwale Zarzadu, badz z dniem, w ktérym Walne Zebranie Czlonkow zatwierdzi uchwalg
Zarzadu o wykresleniu. Decyzja Walnego Zebrania Czionkéw jest decyzjq ostateczna.

IV. ORGANY ZWIAZKU

§11
Organami Zwigzku sa:
1) Walne Zebranie Czlonkéw;
2) Zarzad Zwiazku;
3) Komisja Rewizyjna.
§12

1. Walne Zebranie Czlonkow jest najwyzszym organem Zwigzku.
2. Czlonka Zwiazku na sesji Walnego Zebrania Czlonkéw reprezentuje organ wykonawczy
Gminy lub Powiatu lub osoba przez niego desygnowana.
3. Liczba gloséw czionka w Walnym Zebraniu zalezy od liczebnosci spotecznoscei lokalnej,
ktéra reprezentuje i wynosi:
a) 1 glos dla gminy liczacej do 15.000 mieszkancow;
b) 2 glosy dla gminy liczacej od 15.001 do 30.000 mieszkaricéw;
¢) 3 glosy dla gminy liczacej od 30.001 do 100.000 mieszkancow;
d) 4 glosy dla gminy liczacej powyzej 100.000 mieszkancow;
e) 2 glosy dla powiatu.



4,

5.

Zarzad zwoluje Walne Zebranie Czlonkéw co najmniej raz do roku, w terminie do 3
miesi¢gcy od daty otrzymania opinii Komisji Rewizyjnej w przedmiocie sprawozdania
Zarzadu z wykonania planu finansowego Zwiazku za rok ubiegly (sesja absolutoryjno-
budzetowa).

Zarzad zwoluje wyborcza sesje Zgromadzenia Ogdlnego, tj. sesj¢, na ktérej dokonuje sie
wyboru Przewodniczacego, Zarzadu i Komisji Rewizyjnej nie pédzniej niz po uplywie

sze$ciu miesiecy od daty kolejnych wyboréw samorzadowych w RP.

6. Nadzwyczajne Walne Zebranie Czlonkéw zwolywane jest przez Zarzad:

a) na zadanie 1/4 czlonkéw Zwigzku;
b) z wlasnej inicjatywy;
¢) na zadanie Komisji Rewizyjnej;
d) gdy liczba czlonkéw Zarzadu albo Komisji Rewizyjnej spadnie ponizej polowy
ogélnej liczby cztonkéw.
§13

1. Glosowanie na Walnym Zebraniu Czlonkéw odbywa si¢ w sposéb jawny, z wyjatkiem

wyboréw do organéw Zwiazku.

Uchwaly Walnego Zebrania Czlonkéw podejmowane s zwykla wigkszoscig glosow

statutowego sktadu, przy wymaganej obecnosci co najmniej polowy czlonkéw Zwiazku,

z zastrzezeniem ust. 3. W przypadku réwnej liczby glosow za i przeciw, rozstrzyga glos

Przewodniczacego Zarzadu Zwigzku.

Roczny plan finansowy uchwalany jest przez Walne Zebranie Czlonkéw bezwzgledng

wigkszoscig gtoséw, przy wymaganej obecnosci co najmniej potowy cztonkow Zwiazku.
§ 14

Obrady Walnego Zebrania Czlonkéw prowadzi kazdorazowo Przewodniczacy Zarzadu

Zwiazku, a w czasie jego nieobecnosci inna osoba wyznaczona przez Zarzad.

§ 15

Do kompetencji Walnego Zebrania Czlonkéw nalezy:

1) uchwalanie Statutu i jego zmian;

2) uchwalanie ramowego planu dziatalnosci Zwigzku;

3) rozpatrywanie i przyjmowanie rocznych sprawozdan Zarzadu i Komisji Rewizyjnej
oraz udzielanie absolutorium Zarzadowi Zwiazku, na podstawie wniosku Komisji
Rewizyjne;j;

4) zatwierdzanie bilansu oraz rachunku zyskow i strat Zwiazku za ubiegly rok wraz

z informacja dodatkowa;



5) wybor i odwolywanie czlonkéw Zarzadu i Komisji Rewizyjnej, jak rdéwniez
uzupelnianie skladu tych organéw;

6) uchwalanie rocznego planu finansowego Zwiazku;

7) podejmowanie uchwat w sprawie wysokosci sktadek cztonkowskich;

8) okreslanie ogblnych zasad gospodarowania majatkiem zwiazku;

9) uchwalanie Regulaminu Obrad Walnego Zebrania Cztonkéw;

10) zatwierdzanie regulaminu Komisji Rewizyjnej;

11) rozpatrywanieodwolan cztonkéw Zwigzku od uchwaly Zarzadu w sprawie
wykreélenia czlonka Zarzadu;

12) podejmowanie uchwaly w sprawie likwidacji Zwigzku,

13) dokonywanie autentycznej wykladni postanowien Statutu;

14)podejmowaniedecyzji w sprawach zastrzezonych dla Walnego Zebrania Czlonkéw
przez inne postanowienia Statutu.

Zarzad Zwiazku sklada si¢ z 15 cztonkéw, wybranych przez Walne Zebranie Czionkow.

W sklad Zarzadu wchodzi po 3 przedstawicieli kazdego z podregiondw Subregionu

Centralnego;

W sktad Zarzadu wchodzi co najmniej 1 przedstawiciel powiatéw ziemskich;

Wyboru Cztonkéw Zarzadu dokonuje si¢ w glosowaniu tajnym, zwykla wigkszoscig

gloséw, na okres 4 lat, nie dluzej jednak niz do dnia wyborczej sesji Zgromadzenia

Ogélnego, zwolywanej zgodnie z § 12 ust. 5 Statutu, po kolejnych wyborach

samorzadowych.

Czlonkiem Zarzadu moze byé wybrana osoba spoza przedstawicieli cztonkéw obecnych

na Walnym Zebraniu Cztonkéw, pod warunkiem zgody na kandydowanie wyrazonej na

pismie.

Czlonek Zarzadu Zwiazku moze udzieli¢ stalego upowaznienia do udzialu w

posiedzeniach Zarzadu.

§17

1. Zarzad Zwiazku dokonuje wyboru Przewodniczacego Zarzadu Zwiazku sposréd swoich
cztonkow.

2. Wyboru dokonuje si¢ w glosowaniu tajnym, bezwzgledna wigkszoscig glosow
statutowego skladu Zarzadu Zwiazku, na okres 4 lat, nie dtuzej jednak niz do dnia
wyborczej sesji Zgromadzenia Ogdlnego, zwotywanej zgodnie z § 12 ust. 5 Statutu, po
kolejnych wyborach samorzadowych.

3. Zarzad Zwiazku kieruje dzialalnoscia Zwigzku.



§18

. Przewodniczacy Zarzadu Zwiazku kieruje pracami Zarzadu.

. Przewodniczacy Zarzadu Zwiagzku reprezentuje Zwiazek na zewnatrz, z zastrzezeniem

przepisu § 26, ust. 4.

§19

. Zarzad Zwigzku moze podejmowaé uchwaly w przypadku, gdy w posiedzeniu

uczestniczy co najmniej polowa jego aktualnego skiadu.

. Zarzad Zwigzku dazy do podejmowania decyzji w drodze konsensusu. W przypadku

braku takiego porozumienia, decyzje podejmowane sa kwalifikowana wigkszos$cia

gloséw, w proporcji 13/15 uprawnionych do glosowania.
§ 20

. Zarzad Zwiazku zapewnia realizacje celow i zadan Zwiazku poprzez podejmowanie

uchwal, stanowisk, decyzji i wszelkich istotnych czynno$ci, niezastrzezonych w Statucie

Zwiagzku do wylacznej wlasciwosci innych organéw Zwiazku, a w szczegdlnosci:

1) wykonuje uchwaly Walnego Zebrania Czlonkéw;

2) przygotowuje projekty dokumentéw programowych Zwiazku, w tym projekt
ramowego planu dziatalno$ci Zwiazku;

3) akceptuje biezace plany dzialalnosci Zwiazku;

4) przygotowuje projekt rocznego planu finansowego Zwiazku;

5) zwoluje zwyczajne i nadzwyczajne sesje Walnego Zebrania Czlonkéw oraz
przygotowuje projekty porzadku obrad, uchwal, stanowisk, apeli i rezolucji Walnego
Zebrania Czlonkow;

6) podejmuje uchwaly o przyj¢ciu w poczet czlonkow Zwiazku;

7) w drodze uchwaly stwierdza wystapienie czlonka ze Zwiazku;

8) podejmuje uchwaty o wykresleniu czlonka ze Zwiazku;

9) gospodaruje majatkiem Zwigzku w ramach uchwalonego rocznego planu
finansowego oraz ogélnych zasad gospodarowania majatkiem Zwiazku, w
szczegllnosci za$ jest uprawniony do:

a) nabywania i zbywania nieruchomosci;

b) zaciggania pozyczek i kredytoéw oraz emitowania i nabywania obligacji do
wysokosci i na zasadach okreslonych przez Walne Zebranie Czionkéw;

¢) przyjmowania darowizn, spadkOw i zapisow;

d) nabywania i zbywania papieréw wartosciowych do wysokosci okreslonej przez
Walne Zebranie Cztonkow;



6.

[N

10) czuwa nad regulowaniem platnosci (w tym zwlaszcza wierzytelnosci) na rzecz
Zwiazku,
11) okresla w drodze uchwaly sposéb wptacania skladek czionkowskich;
12) opracowuje i oglasza tekst jednolity Statutu;
13) podejmuje uchwaly w sprawie zatrudnienia lub zwolnienia Dyrektora Biura
Zwiazku oraz ustala wynagrodzenie dla niego.
Zarzad realizuje powierzone mu zadania i obowiazki poprzez podejmowanie uchwal
i przyjmowanie stanowisk. Uchwaly Zarzadu wchodza w zycie z dniem podjgcia, chyba
ze uchwala stanowi inaczej.
Z posiedzen Zarzadu sporzadza si¢ protokdl, ktéry podpisuje Przewodniczacy Zarzadu
Zwiazku lub - pod jego nicobecnos¢ - wskazany przez Zarzad czlonek Zarzadu.
§21
Zarzad Zwiazku moze powolywaé komisje i grupy robocze dla realizacji zadan Zwiazku.
Komisje i grupy robocze moga wnioskowa¢ o rozpatrzenie okreslonych spraw oraz
podjecie uchwat i stanowisk przez Zarzad.
Komisje i grupy robocze s powolywane dla rozpatrywania spraw o charakterze
branzowym (komisje stale Zwiazku), badz tez dla zbadania okreslonej sprawy (komisje
nadzwyczajne).
Komisje i grupy robocze moga zwracac si¢ do cztonkéw Zwiazku o udzielenie informacji
lub przedstawienie dokumentéw dotyczacych spraw bedacych przedmiotem
zainteresowania komisji.
Komisje i grupy robocze przedkladaja raz do roku sprawozdanie ze swojej pracy
Zarzadowi,

Likwidacji komisji lub grupy roboczej dokonuje Zarzad w drodze uchwaty.

. Dyrektor Biura Zwigzku kieruje biezaca dziatalnosciq Zwigzku, a w szczegolnosci:

1) wykonuje uchwaly Zarzadu;

2) realizuje decyzje podjete przez Przewodniczacego i Zarzad,

3) kieruje praca Biura Zwigzku;

4) przygotowuje posiedzenia Zarzadu;

5) realizuje ramowy plan dziatalnosci Zwiazku oraz roczny plan finansowy Zwiazku,
pod statym nadzorem Zarzadu.

6) realizuje powierzone zadania dotyczace Zintegrowanych Inwestycji Terytorialnych,
pod statym nadzorem Zarzadu.



. Funkcje zwierzchnika sluzbowego w stosunku do Dyrektora Biura sprawuje
Przewodniczacy Zwiazku, natomiast podczas jego nieobecnosci osoba wyznaczona przez
Zarzad Zwiazku lub upowazniona przez Przewodniczacego Zwiazku. Dyrektor Biura
wykonuje czynnosci pracodawcy w sprawach ze stosunku pracy wobec pracownikéw
Biura Zwiagzku.
. Pracownicy Biura podlegaja stuzbowo Dyrektorowi Biura.
. Zarzad moze upowazni¢ Dyrektora Biura lub pracownika Biura Zwiazku do
podpisywania dokumentéw (w tym podejmowania zobowigzan) w przypadkach i w
zakresie okre$lonych w upowaznieniach.
. Regulamin pracy i regulamin wynagradzania Dyrektora i pracownikéw Biura Zwigzku
oraz Regulamin gospodarowania $rodkami Zakladowego Funduszu Swiadczen
Socjalnych okresla Zarzad Zwiazku w drodze uchwaly.

§ 23
. Komisja Rewizyjna jest organem kontrolnym Zwiazku.
. Komisja Rewizyjna skiada si¢ z 5 0s0b wybieranych przez Walne Zebranie Czlonkow
w glosowaniu tajnym, zwykla wigckszoscig gloséw. Komisj¢ Rewizyjna moga tworzy¢:
a) przedstawiciele cztonkow Zwiazku;
b) osoby wskazane przez przedstawicieli czlonkow Zwiazku.
. Czlonkowie Komisji Rewizyjnej wybieraja spos$réd siebie Przewodniczacego, ktory
kieruje pracami Komisji.
. Nie mozna Iaczyé funkcji czlonka Komisji Rewizyjnej z funkcja cztonka Zarzadu.
. Czlonkiem Komisji Rewizyjnej nie moze by¢ osoba zatrudniona w Zwigzku.
§24
. Komisja Rewizyjna kontroluje dzialalno§¢ Zarzadu pod wzgledem celowosci
gospodarowania, jak réwniez zgodno$ci podejmowanych dzialan z postanowieniami
prawa i Statutu, przedklada Walnemu Zebraniu Czlonkéw wnioski w przedmiocie
absolutorium dla Zarzadu oraz wykonuje inne zadania zlecone przez Walne Zebranie
Czlonkow.
. Uchwaty Komisji Rewizyjnej sa podejmowane zwykla wigkszoscia glosow, przy
obecnoéei co najmniej polowy jej czionkéw. W wypadku réwnej liczby gloséw za

i przeciw, rozstrzyga gtos Przewodniczacego Komisji Rewizyjne;.

V. MAJATEK ZWIAZKU

1. Majagtek Zwiazku stanowia nieruchomosci, ruchomosci, prawa, papiery wartosciowe

i fundusze (Srodki finansowe znajdujace si¢ w dyspozycji Zwiazku).



VI.

Na dochody Zwiazku skladajg si¢ miedzy innymi:
1) skladki czlonkowskie;
2) darowizny, spadki i zapisy;
3) wplywy z majatku Zwiazku;
4) wplywy z ofiarnosci publicznej;
S) dotacje i subwencje, w tym z funduszy Unii Europejskiej;
6) dochody z lokat bankowych.
Skiadki czlonkowskie ustala si¢ w wysokosci proporcjonalnej do liczby mieszkancow
gminy lub powiatu - czlonka Zwigzku, wedlug danych GUS, na koniec roku
przedpoprzedniego.
§ 26

. Tryb gospodarowania majatkiem i zasady gospodarki finansowej Zwigzku okreélaja

przepisy powszechnie obowiazujace oraz przepisy stanowione przez Walne Zebranie
Czlonkéw w drodze uchwaly.
Podstawa biezacej dziatalnosci finansowej Zwigzku jest roczny plan finansowy.
W razie potrzeby Walne Zebranie Czlonkéw uchwala wieloletni plan inwestycyjny badz
wieloletni plan przedsigwzie¢ Zwigzku.
Oswiadczenia woli w zakresie praw i obowiazkéw majatkowych sklada w imieniu
Zwigzku dwoéch cztonkéw Zarzadu lgcznie lub czlonek Zarzadu i Dyrektor Biura
Zwiazku.
Zarzad moze w drodze uchwaty upowazni¢ Dyrektora Biura Zwigzku do dysponowania
$rodkami finansowymi Zwiazku w zakresie biezacego funkcjonowania Biura, do
wysokosci okreslonej przez Zarzad.
POSTANOWIENIA KONCOWE

§27

. Likwidacja Zwigzku wymaga uchwaly Walnego Zebrania Czlonkéw, podjetej

bezwzgledng wickszoscig gloséw, przy obecnosci 2/3 przedstawicieli ogolnej liczby
czlonkéw Zwiazku.

Po rozliczeniu wierzytelnosci i zobowiazan Zwiazku, majatek Zwiazku ulega podziatowi
pomiedzy wszystkich aktualnych czlonkéw, proporcjonalnie do sumy skladek
cztonkowskich wniesionych przez kazdego czilonka Zwiazku w calym okresie jego

czlonkostwa.



3. Uchwata Walnego Zebrania Cztonkéw o likwidacji Zwiazku okresla sposéb dokonania
rozliczen wierzytelnoéci i zobowiazan Zwiazku.
§28
Statut wchodzi w zycie z chwilg jego uchwalenia.




Uzasadnienie

Zwigzek Gmin i Powiatéw Subregionu Centralnego Wojewddztwa
Slaskiego z siedziba w Gliwicach tworzy sie dla wspétdziatania
jednostek samorzadu terytorialnego Subregionu Centralnego, w celu
efektywnego wykorzystanie srodkéw finansowych Regionalnego
Programu Operacyjnego.




