UCHWALA NR XXXV1/222/2021
RADY MIASTA I GMINY W PILICY

z dnia 30 wrzes$nia 2021 r.

w sprawie w sprawie okreslenia trybu i sposobu powolywania i odwolywania czlonkéw zespotu
interdyscyplinarnego do spraw przeciwdzialania przemocy w rodzinie w gminie Pilica oraz
szczegolowych warunkow jego funkcjonowania

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt. 15, art. 40 ust. 1 i art. 41 ustawy zdnia 8 marca 1990r. o samorzadzie
gminnym (Dz.U. z202Ir. poz. 1372 zp6ézn. zm.) wzwigzku zart.9a ust. 15zdnia 29 lipca 2005r
o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie (Dz.U. z 2020r. poz.218 z p6zn. zm) Rada Miasta i Gminy w Pilicy

uchwala co nastepuje:

§ 1. Okresla sie tryb isposoéb powolywania i odwotywania cztonkéw Zespohu Interdyscyplinarnego ds.
Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie oraz szczegdétowe warunki jego funkcjonowania, ktérych tres¢ stanowi
Zakacznik do niniejszej Uchwaty.

§ 2. Traci moc Uchwala Nr XIV/110/2011 z dnia 27 pazdziernika 2011 r. w sprawie trybu, sposobu
powolywania i odwotywania czlonkéw zespotu interdyscyplinarnego oraz szczegétowych warunkow jego
funkcjonowania i przeprowadzonej konsultacji spotecznej.

§ 3. Wykonanie Uchwaty powierza si¢ Burmistrzowi Miasta i Gminy Pilica.

§ 4. Uchwala wchodzi w zycie po uplywie 14 dni od daty jej ogloszenia w Dzienniku Urzedowym
Wojewodztwa Slaskiego.

Przewodniczaca Rady Miasta i Gminy w Pilicy

Barbara Przybylik
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Zatacznik do uchwaty Nr XXXV1/222/2021
Rady Miasta i Gminy w Pilicy
z dnia 30 wrze$nia 2021 r.

TRYB, SPOSOB POWOLYWANIA I ODWOLYWANIA CZLONKOW ZESPOLU
INTERDYSCYPLINARNEGO ORAZ SZCZEGOLOWE WARUNKI JEGO FUNKCJONOWANIA

§ 1. Postanowienia ogélne.

1. Gmina Pilica podejmuje dzialania na rzecz przeciwdziatania przemocy w rodzinie w ramach pracy
w Zespole Interdyscyplinarnym.

2. Zespot Interdyscyplinarny realizuje dziatania okreslone w Gminnym Programie Przeciwdziatania
Przemocy w Rodzinie oraz ochrony Ofiar Przemocy w Rodzinie dla Gminy Pilica.

§ 2. Tryb i sposéb powolywania i odwolywania czlonkow Zespolu Interdyscyplinarnego.
1. Zespot Interdyscyplinarny powotuje i odwotuje Burmistrz Miasta i Gminy Pilica.

2. Przedstawiciele poszczeg6lnych instytucji/jednostek zostaja wskazani imiennie przez osoby kierujgce
instytucjami/jednostkami.

3. Kazdy czlonek Zespolu przed udzialem w pierwszym posiedzeniu sklada pisemne o$wiadczenie
o zachowaniu poufnosci wszelkich informacji i danych, o ktorych mowa w art. 9c ustawy o przeciwdzialaniu
przemocy w rodzinie uzyskanych przy realizacji zadan
w ramach pracy w Zespole.

4. Cztonek Zespotu Interdyscyplinarnego moze zosta¢ odwotany zarzadzeniem Burmistrza Miasta
1 Gminy Pilica w kazdym czasie, w szczegdlnosci:

- na wniosek Przewodniczacego Zespotu Interdyscyplinarnego,
- na wlasny wniosek cztonka Zespotu Interdyscyplinarnego,
- na wniosek instytucji/jednostki, ktérej cztonek jest przedstawicielem,
- na wniosek co najmniej 1/3 Zespotu.
5. Powotywanie i odwotywanie Przewodniczacego Zespotu Interdyscyplinarnego:

a) Przewodniczacy Zespotu Interdyscyplinarnego zostaje wybrany na pierwszym posiedzeniu, w glosowaniu
jawnym, zwyktg wigkszoscig glosow.

b) Przewodniczacy wskazuje jedna osobg sposroéd czionkow Zespotu Interdyscyplinarnego, ktéra ma penic
funkcje jego Zastepcy. Z przebiegu glosowania sporzadza sig¢ protokot.

c¢)o wyborze Przewodniczacego Zespolu Interdyscyplinarnego oraz jego Zastepcy zostaje pisemnie
powiadomiony Burmistrz.

d) Przewodniczacy moze zosta¢ odwotany na podstawie:

- uzasadnionego pisemnego wniosku ktoregokolwiek z cztonkéw Zespotu Interdyscyplinarnego. Odwotanie
nastgpuje w wyniku glosowania jawnego, zwykla wigkszoscig glosow.

- pisemnej rezygnacji Przewodniczacego.

6. Kadencja Zespotu trwa 3 lata.

§ 3. Warunki funkcjonowania Zespotu Interdyscyplinarnego.

1. Za obstuge techniczno — organizacyjng odpowiedzialny jest Osrodek Pomocy Spotecznej w Pilicy.

2. Posiedzenia Zespotu Interdyscyplinarnego zwotuje Przewodniczacy, a w razie jego nieobecnos$ci jego
Zastepca. Odbywaja si¢ one w zaleznos$ci od potrzeb, nie rzadziej jednak niz raz na kwartat w siedzibie Urzedu
Miasta i Gminy Pilica lub w innym miejscu wskazanym przez Przewodniczacego Zespotu.
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3. Zawiadomienie o zwotaniu posiedzenia Zespotu interdyscyplinarnego przekazuje si¢ czlonkom za
posrednictwem operatora pocztowego, poczty elektronicznej lub telefonicznie.

4. Z posiedzen Zespohu Interdyscyplinarnego sporzadza si¢ protokot, ktéry podpisuje Przewodniczacy lub
w razie jego nieobecnosci Zastgpca. Do protokolu dolaczane sa listy obecnosci czitonkéw Zespotu
uczestniczacych w posiedzeniu oraz w przypadku, gdy wystapi taka potrzeba materialy, notatki, uwagi lub
zalaczniki innego rodzaju.

5. Obecnos¢ cztonkdéw Zespotu Interdyscyplinarnego w posiedzeniach jest obowigzkowa. Jednakze w razie
niemoznos$ci uczestniczenia w pracach Zespotu, czlonek Zespolu obowigzany jest poinformowac
Przewodniczacego Zespohu o okoliczno$ciach uniemozliwiajacych wykonywanie jego obowiazkdow.

6. Decyzje i ustalenia Zesp6t podejmuje w drodze gltosowania, zwykla wigkszoscig glosow w obecnosci co
najmniej polowy cztonkow, decyzje zapadaja w wyniku jawnego glosowania. W przypadku réwnej ilosci
glosow decydujacy jest gltos Przewodniczacego.

7. Przewodniczacy Zespolu gromadzi w celach statystycznych iewaluacyjnych dane dotyczace
prowadzonych spraw.

8. Przewodniczacy Zespolu sklada Burmistrzowi Miasta i Gminy Pilica coroczne sprawozdanie z pracy
Zespotu Interdyscyplinarnego w terminie do 31 stycznia kazdego roku.
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Uzasadnienie

Na podstawie art. 6 ust. 2 pkt. 4 ustawy z dnia 29 lipca 2005r o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie
(Dz.U. z 2020 poz. 713) zadaniem samorzadu jest tworzenie gminnego systemu przeciwdziatania przemocy
w rodzinie, w tym tworzenie zespotow interdyscyplinarnych.

Sposéb powotywania i odwotywania czlonkoéw Zespotu Interdyscyplinarnego do spraw Przeciwdziatania
Przemocy w Rodzinie oraz szczegétowe warunki jego funkcjonowania Gmina Pilica okreslita w uchwale Nr
XIV/110/2011 Rady Miasta i Gminy w Pilicy zdnia 27 pazdziernika 2011r. w sprawie trybu, sposoby
powotywania i odwotywania czlonkow zespotu interdyscyplinarnego oraz szczegétowych warunkow jego
funkcjonowania i przeprowadzonej konsultacji spoteczne;.

Kilkuletni okres funkcjonowania Zespotu Interdyscyplinarnego do spraw Przeciwdziatania Przemocy
w Rodzinie w Gminie Pilica, wykazal potrzebe zmiany w organizacji dziatania zespotu i grup roboczych,
z dostosowaniem do aktualnych potrzeb dziatania w §rodowisku lokalnym.

Biorac pod uwage powyzsze, podjecie uchwaly jest uzasadnione.
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