UCHWALA NR XXXVII1/230/2021
RADY MIASTA I GMINY W PILICY

z dnia 24 listopada 2021 r.

w sprawie ustalenia wynagrodzenia Burmistrza Miasta i Gminy Pilica

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. z2021 r.
poz. 1372 t.j. ze zm.), art. 8 ust. 2 oraz art. 36 ust. 2, 3 14 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach
samorzadowych (Dz. U. 22019 r. poz. 1282 t.j. ze zm.), art. 18 ustawy z dnia 17 wrzesnia 2021 r. o zmianie
ustawy o wynagrodzeniu osob zajmujacych kierownicze stanowiska panstwowe oraz niektorych innych ustaw
(Dz. U. z2021r. poz. 1834) oraz § 6izatacznika nr 1 do rozporzadzenia Rady Ministrow zdnia 25
pazdziernika 2021 roku w sprawie wynagradzania pracownikéw samorzadowych (Dz. U. z 2021 r. poz.1960),
Rada Miasta i Gminy w Pilicy

uchwala
§ 1. Ustala si¢ wynagrodzenie Burmistrza Miasta i Gminy Pilica w wymiarze miesigcznym w wysokosci:
1) wynagrodzenie zasadnicze - 10250 zi;
2) dodatek funkcyjny -3 150 zt;

3) dodatek specjalny w wysoko$ci 30 % tacznej kwoty wynagrodzenia zasadniczego 1 dodatku
funkcyjnego -4 020 zt;

4) dodatek za wieloletnig pracg w wysokosci 20% wynagrodzenia zasadniczego — 2050 zt.

§ 2. Traci moc Uchwata Nr 11/5/2018 Rady Miasta i Gminy w Pilicy z dnia 30 listopada 2018 r. w sprawie
ustalenia wynagrodzenia Burmistrza Miasta i Gminy Pilica.

§ 3. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Przewodniczacej Rady Miasta i Gminy Pilica.
§ 4. 1. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia z mocg obowigzujaca od dnia 1 sierpnia 2021 r.

2. Wypflaty wyréwnania za okres od 1 sierpnia 2021 r. do 31 pazdziernika 2021 roku dokonuje si¢ do dnia
30.11.2021 r.

Przewodniczaca Rady Miasta
1 Gminy w Pilicy

Barbara Przybylik
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Uzasadnienie
do uchwaly Nr XXXVIII/230/2021 Rady Miasta i Gminy w Pilicy z dnia 24 listopada 2021 roku

W zwiazku z ustawa z dnia 17 wrzesnia 2021 r. o zmianie ustawy o wynagrodzeniach oséb zajmujacych
kierownicze stanowiska panstwowe oraz niektorych innych ustaw (Dz.U. z 2021r. poz. 1834), ktéra zmienia
wysoko§¢ wynagrodzenia migdzy innymi wojtow, burmistrzow i prezydentow koniecznym jest ustalenie
przedmiotowego  wynagrodzenia, zgodnie  z obowigzujagcymi  przepisami. Dodatkowo, zgodnie
z art. 18 cytowanej wyzej ustawy, nalezne jest wyrownanie dotychczasowego uposazenia od dnia 1 sierpnia
2021 r. Zgodnie bowiem z art. 18 § 112 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 1. (tj w Dz.U z 2020 r. poz. 1320 ze
zm.) ,,§ 1. Postanowienia umow o prace oraz innych aktow, na ktorych podstawie powstaje stosunek pracy,
nie mogq by¢ mniej korzystne dla pracownika niz przepisy prawa pracy. § 2. Postanowienia umow i aktow,
o ktorych mowa w § 1, mniej korzystne dla pracownika niz przepisy prawa pracy sq niewazne; zamiast nich
stosuje sie odpowiednie przepisy prawa pracy.”.

Ustalenie wynagrodzenia wdjta gminy jest wylaczng kompetencja rady gminy, o czym stanowi art. 18 ust 1.
punkt 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2021 r. poz. 1372 tj. ze zm.) oraz
art. 8 ust. 2 ustawy zdnia 21 listopada 2008 roku o pracownikach samorzadowych (Dz.U. z2019r.
poz. 1282 t.j. ze zm.).

Zasady wynagradzania pracownikow samorzadowych, w tym rowniez wojta gminy, okresla rozporzadzenie
Rady Ministréw z dnia 25 pazdziernika 2021 roku w sprawie wynagradzania pracownikéw samorzadowych
(Dz. U. z 2021 r. poz.1960).

Wynagrodzenie wojta gminy ustala si¢ zgodnie z w/w rozporzadzeniem, gdzie w tabeli I stawek
wynagrodzen w gminach do 15 tysiecy mieszkancow, okreslono maksymalne wynagrodzenie zasadnicze
1 maksymalng wysokos$¢ dodatku funkcyjnego w wysokosci:

1. wynagrodzenie zasadnicze - 10 250 zt
2. poziom dodatku funkcyjnego — 3 150 zt.

Zgodnie z § 6 w/w rozporzadzenia wysoko$¢ dodatku specjalnego przystuguje w kwocie wynoszacej 30%
lacznie wynagrodzenia zasadniczego idodatku funkcyjnego. Obligatoryjnym sktadnikiem wynagrodzenia
wojta zgodnie z art. 38 ust. 1 ustawy o pracownikach samorzadowych jest dodatek za wieloletnig prace.

Wobec powyzszego podjecie uchwaty jest zasadne.
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