Uchwala Nr XV/120/2011
Rady Miasta i Gminy w Pilicy
z dnia 30 listopada 2011 r.

w sprawie: przyjecia Programu Wspélpracy Gminy Pilica z Organizacjami
Pozarzadowymi w roku 2012

Na podstawie art.18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
(tekst jednolity - Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz.1591 z pdézn. zm.), art.5a ust.l ustawy
z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnos$ci pozytku publicznego i 0 wolontariacie (tekst jednolity
- Dz. U. z 2010 r. Nr 234, poz.1536) po przeprowadzeniu konsultacji z organizacjami
pozarzadowymi Rada Miasta i Gminy w Pilicy

uchwala:

§1

Przyja¢ ,,Program Wspoipracy Gminy Pilica z Organizacjami Pozarzadowymi w roku 20127,
w brzmieniu jak w zataczniku do niniejszej uchwaty.

§2

Wykonanie uchwaty powierzy¢ Burmistrzowi Miasta i Gminy Pilica.

§3

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjgcia.



Zalacznik

do Uchwala Nr XV/120/2011
Rady Miasta i Gminy w Pilicy
z dnia 30 listopada 2011 r.

PROGRAM
WSPOLPRACY GMINY PILICA
Z. ORGANIZACJAMI POZARZADOWYMI
W 2012 ROKU

Wstep

Organizacje Pozarzadowe stanowia znakomita baz¢ dla rozwoju lokalnych spotecznosci,
gdyz skupiaja najaktywniejszych i najbardziej wrazliwych na sprawy spoleczne obywateli
danego s$rodowiska. Organizacje poprzez swoja dzialalno$¢ tworza warunki do udziatu
obywateli w zyciu swej spotecznosci lokalnej, integruja ja i aktywizuja. Niezbgdne wige
jest wlaczenie podmiotéw pozarzadowych w system funkcjonowania Gminy na zasadzie
réwnego partnerstwa. Temu celowi ma shuzy¢ niniejszy Program. Zostal on opracowany
w celu sprecyzowania zakresu wspotdziatania i okreslania jego regut.

Niniejszy Program stanowi wzajemny obszar partnerski dla wszystkich organizacji
pozarzadowych 1 innych podmiotow prowadzacych dziatalno$¢ pozytku publicznego,
wyrazajacych wolg wspotpracy w dzialaniach na rzecz Gminy Pilica i jej mieszkancow.

Rozdzial 1
Postanowienia ogolne

1.Podstawa prawna programu wspOlpracy Gminy Pilica z organizacjami pozarzadowymi
oraz podmiotami okreslonymi w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnos$ci pozytku publicznego
i o wolontariacie na 2012 rok zwany dalej ,programem” jest art. 5 ust. 3 ustawy
z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie.

2. Program wspotpracy Gminy Pilica z organizacjami pozarzadowymi w 2012 roku, stanowi
element polityki spoteczno-finansowej Gminy Pilica.

3. Celem Programu jest skuteczne dzialanie na rzecz poprawy jako$ci zycia mieszkancow
poprzez budowanie partnerstwa migdzy administracja samorzadowa a organizacjami
pozarzadowymi w szczego6lnosci dla podnoszenia lepszego rozpoznawania i zaspakajania
potrzeb spolecznych w sposob skuteczny i1 efektywny oraz wspolnego okre§lania zasad,
obszarow, kierunkow i form wzajemnej wspotpracy.

4. llekro¢ w niniejszym programie jest mowa o:

a) Ustawie - nalezy przez to rozumie¢ ustawg z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie (j.t. Dz.U. z 2010 r. Nr 234, poz.1536),

b) Organizacjach pozarzadowych - nalezy przez to rozumie¢ organizacje pozarzadowe,
osoby prawne 1 jednostki organizacyjne, o ktorych mowa w art. 3 ust. 2 1 3 ustawy
z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie,

c) Programie - nalezy przez to rozumie¢ Program Wspolpracy Gminy Pilica

z Organizacjami Pozarzadowymi w 2012 roku,

d) Dotacji — nalezy przez to rozumie¢ dotacj¢ w rozumieniu art. 106 ust. 2 pkt 1 lit. ,,d”
ustawy z dnia 30 czerwca 2005 roku o finansach publicznych (Dz. U. Nr 249
poz. 2104 z pdzn. zm.),



e) Konkursie — nalezy przez to rozumie¢ otwarty konkurs ofert, o ktorym mowa
w art. 11 ust. 2 1 art. 13 ustawy o pozytku publicznym i1 o wolontariacie,

f) Urzedzie - nalezy przez to rozumie¢ Urzad Miasta i Gminy w Pilicy,

g) Burmistrzu - nalezy przez to rozumie¢ Burmistrza Miasta i Gminy Pilica,

h) Radzie Miasta i Gminy - nalezy przez to rozumie¢ Rad¢ Miasta i Gminy Pilica.

5. Program okres$la zasady oraz formy wspotpracy Gminy z organizacjami pozarzadowymi
prowadzacymi dzialalno$¢ pozytku publicznego i1 dzialaniami na rzecz Gminy 1 jej
mieszkancow. W szczegdlnosci Program okresla priorytety zadan wspieranych
1 powierzanych organizacjom pozarzadowym, ktorych realizacja wiazg si¢ z udzieleniem
pomocy publiczne;.

Rozdzial 11
Cel glowny i cele szczegolowe programu

1. Gléwnym celem Programu jest skuteczne dziatanie na rzecz poprawy jako$ci zycia
mieszkancoOw poprzez budowanie partnerstwa migdzy administracja samorzadowa
a organizacjami pozarzadowymi w szczegOlnosci dla podnoszenia lepszego
rozpoznawania 1 zaspakajania potrzeb spotecznych w sposéb skuteczny 1 efektywny
oraz wspolnego okreslania zasad, obszarow, kierunkow i1 form wzajemnej wspolpracy.

Rozdzial 111
Zasady wspolpracy

Wspotpraca Gminy z organizacjami pozarzadowymi odbywa si¢ na zasadach:

1) pomocniczo$ci - polegajacej na wspieraniu dziatalnos$ci organizacji pozarzadowych
oraz umozliwieniu im realizacji zadan publicznych,

2) suwerenno$ci stron - oznaczajacej, ze Gmina i1 organizacje pozarzadowe podejmujace
wspolprace zachowuja autonomig i niezaleznos¢ wzgledem siebie,

3) partnerstwa - oznaczajacej, ze strony ustalaja zakres wspolpracy, uczestnicza
w identyfikowaniu oraz definiowaniu problemow spotecznych i zadan, wypracowywaniu
najlepszych sposobow ich realizacji, traktujac si¢ wzajemnie jako podmioty
rOwnoprawne w tych procesach,

4) efektywnos$ci - polegajacej na dazeniu do osiagnigcia mozliwie najlepszych efektow
w realizacji zadan publicznych,

5) uczciwe] konkurencji 1 jawnosci - zakladajacej ksztattowanie przejrzystych zasad
wspotpracy, opartych na réwnych 1 jawnych kryteriach wyboru realizatora zadania
publicznego oraz zapewnieniu rownego dostgpu do informacji.

Rozdzial IV
Zakres przedmiotowy

1. Obszar wspotpracy Gminy z organizacjami pozarzadowymi obejmuje w szczegolnosci
sfer¢ zadan publicznych, o ktéorych mowa w Ustawie oraz art. 7 ust. 1 pkt 19 ustawy
z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie gminnym.

2. Podstawowym kryterium decydujacym o podjgeciu wspdlpracy z organizacjami
pozarzadowymi jest prowadzenie przez nie dzialalnosci pozytku publicznego na
terenie Gminy lub na rzecz jej mieszkancow.



Rozdzial V
Formy wspolpracy

1. Wspotdziatanie Gminy Pilica z organizacjami pozarzadowymi obejmuje wspotprace
o charakterze finansowym 1 pozafinansowym.
2. Wspotpraca finansowa polega na zlecaniu realizacji zadan Gminy Pilica organizacjom
pozarzadowym poprzez:
a. powierzenie wykonania zadania publicznego wraz z udzieleniem dotacji na jego
realizacje,
b. wsparcia wykonania zadania publicznego wraz z udzieleniem dotacji na czgsciowe
dofinansowanie jego realizacji,
c. udostgpnienie niecodplatnie terenéw rekreacyjno-sportowych powstatych w roku 2007
z programu ZPORR.
3. Wspotpraca pozafinansowa polega na:

a. wzajemnym informowaniu o planowanych kierunkach dziatalno$ci poprzez:

I.  zapoznanie organizacji pozarzadowych z obszarami dziatan, w ktore moga
si¢ wlaczy¢ jako realizatorzy powierzonych poprzez Gming Pilica zadan,

II. przekazywanie organom Gminy poprzez organizacje pozarzadowe informacji
dotyczacych ich dziatalno$ci na rzecz mieszkancow,

III. przekazywanie przez organizacje pozarzadowe wnioskéw, opinii, uwag
dotyczacych biezacej realizacji Programu.

b. biezace informowanie o sesjach Rady Miasta i Gminy, posiedzeniach komisji Rady,
podczas ktorych omawiane sa zagadnienia zwigzane z dzialalno$cia statutowa
organizacji pozarzadowych w zakresie realizowania zadan publicznych,

c. udostgpnianie organizacjom pozarzadowym regulacji prawnych z dziedzin
zwiazanych z ich statutowa dzialalnoscia,

d. inne formy wspotpracy moga by¢ realizowane poprzez:

I.  inicjowanie dzialan aktywizujacych 1 integrujacych  organizacje
pozarzadowe na terenie Gminy Pilica.

II.  udostgpnianie  organizacjom pozarzadowym lokali na  spotkania
ogolnodostepne zwiazane z realizacja Programu,

III. prowadzenie dziatalno$ci promocyjnej 1 informacyjnej dotyczacej
wspolnych przedsiewzi¢¢ Gminy Pilica 1 organizacji pozarzadowych.

Rozdzial VI
Priorytetowe zadania publiczne

1. Zadania priorytetowe realizowane przez Gming Pilica we wspotpracy z organizacjami

pozarzadowymi:

a. Podtrzymywanie tradycji narodowej, pielggnowanie polskosci, ochrona doébr kultury
1 tradycji regionalnej,

b. Rozw¢j form opieki nad dzie¢mi i mtodzieza w ramach $wietlic sSrodowiskowych,

c. Upowszechnianie kultury fizycznej, w tym prowadzenie sportowych szkolen
dzieci i mtodziezy oraz rozwdj bazy sportowo-rekreacyjne;.

d. Dziatalno$¢ wspomagajaca rozwdj rolnictwa, agroturystyki, pszczelarstwa,

e. Ochrona §rodowiska naturalnego,

f. Promocja turystyczna gminy,

g. Rozw¢j nauki, edukacji, oswiaty 1 wychowania,

h. Bezpieczenstwo publiczne mieszkancoéw, w tym ochrona przeciwpozarowa,

1. Przedsigwzigcia kulturalne majace szczegdlnie na celu wzbogacenia oferty
kulturalnej Gminy Pilica oraz promocjg lokalnych tworcow.



2. Zadania priorytetowe nie stanowia jedynego kryterium podjgcia wspotdziatania
z organizacja pozarzadowa. Do pozostaltych kryteriow naleza: wiarygodnosc,
wykazana efektywno$¢ i skuteczno$§¢ w realizacji zatozonych celéw, nowatorstwo
metod dzialania oraz posiadane zasoby.

3. Organizacja pozarzadowa moze z wlasnej inicjatywy zlozy¢ ofertg realizacji
zadania publicznego, rowniez takiego, ktore jest juz realizowane w inny sposob,
w tym przez organ administracji publicznej. W zakresie rozpatrzenia takiej oferty
stosuje si¢ odpowiednio przepisy ustawy.

4. Dotacje przyznane organizacji pozarzadowej nie moga by¢ wykorzystane na:

a) remonty budynkow i ich modernizacjg,
b) zakupy inwestycyjne,

¢) zakupy nieruchomosci,

d) dziatalno$¢ gospodarcza,

e) dzialalno$¢ wyznaniowa i1 polityczna.

Rozdzial VII
OKkres realizacji programu

Okres realizacji Programu obejmuje 2012 rok.

Rozdzial VIII
Sposdb realizacji programu

1. Otwarty konkurs ofert jest oglaszany przez Burmistrza i przeprowadzany w oparciu
o przepisy Ustawy oraz wydane na jej podstawie przepisy wykonawcze, chyba,
ze przepisy odrebne przewiduja inny tryb zlecania lub dane zadanie mozna zrealizowac
efektywniej w inny sposéb okreslony w przepisach odrgbnych (w szczegélnosci na
zasadach 1 w trybie okreslonym w przepisach o zamoéwieniach publicznych).

2. Ogtloszenie konkursu moze nastapi¢ jedynie na zadania przewidziane w budzecie
Gminy.

3. Zlecenie organizacji pozarzadowej realizacji zadan z pominigciem otwartego
konkursu ofert odbywa si¢ na zasadach okreslonych w Ustawie.

4. Wnioski sktadane poza procedura konkursowa powinny spelnia¢ wszystkie

wymogi formalne przewidziane dla wymogdéw wnioskow konkursowych.

5. Gléwnymi podmiotami realizujacymi program sa:

1) Rada Miasta i Gminy w zakresie kreowania polityki spotecznej Gminy oraz
okreslenia wysokos$ci srodkow finansowych na jej realizacjg,

2) Burmistrz w zakresie realizacji polityki wytoczonej przez Rad¢ Miasta i Gminy.

3) Organizacje pozarzadowe realizujace zadania publiczne w oparciu o podpisane
umowy z Gmina.

6. Program ma charakter otwarty i zaklada mozliwo$¢ uwzgledniania nowych form
wspolpracy i doskonalenia tych, ktore juz zostaly uchwalone.

7. Wnioski, uwagi i propozycje dotyczace realizacji Programu moga by¢ zglaszane
przez organizacje pozarzadowe Burmistrzowi i1 wykorzystywane do usprawnienia
wspolpracy.



Rozdzial IX
Wysokos$¢ Srodkow przeznaczonych na realizacje programu.

1. Finansowanie zadan zleconych do realizacji organizacjom pozarzadowym odbywa
si¢ w ramach budzetu Gminy na rok 2012.

2.

1.

2.

1.

4.

9]

Srodki przeznaczone na realizacje Programu w roku 2012 okresla si¢ w wysokosci
100 000,00 ztotych.

Rozdzial X
Sposob oceny realizacji programu

Burmistrz przedtozy Radzie Miasta i Gminy Pilica do dnia 30 kwietnia, roku

nastepujacego po roku obowiazywania Programu, sprawozdanie z jego realizacji.

Sprawozdanie zawiera¢ begdzie informacje na temat efektywnos$ci realizacji
Programu oparte w szczegdlnosci o analizg nastepujacych wskaznikow:
1) liczbie organizacji pozarzadowych, ktére podjely si¢ wspotpracy z Gming
realizacji zadan publicznych na rzecz spotecznos$ci lokalnej,
2) wysokos¢ srodkéw finansowych zaangazowanych na realizacj¢ Programu,
3) liczbe zadan zrealizowanych w ramach Programu.

Rozdzial XI
Informacja o sposobie tworzenia Programu oraz o przebiegu konsultacji

Projekt Programu wspdtpracy z organizacjami pozarzadowymi na 2012 rok
powstal na bazie Programu wspotpracy na 2011 rok z uwzglednieniem zmian
wynikajacych ze znowelizowanej ustawy.

. Za przygotowanie projektu odpowiedzialny byl Referat Organizacyjny Urzedu

Miasta i Gminy w Pilicy.

. Projekt Programu podlegat konsultacjom w oparciu o uchwate Nr XLVIII/289/2010

Rady Miasta i Gminy w Pilicy z dnia 28 pazdziernika 2010 r. w sprawie okreslenia
szczegotowego sposobu konsultowania z radami dziatalno$ci pozytku publicznego
lub organizacjami pozarzadowymi i podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3
ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci pozytku publicznego
i o wolontariacie, projektoéw aktow prawa miejscowego, o ktorych mowa
w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku
publicznego 1 o wolontariacie projektow aktéw prawa miejscowego w dziedzinach
dotyczacych dziatalno$ci statutowej organizacji (Dziennik Urzgdowy Wojewodztwa
Slaskiego z 2011 r., Nr 1, poz. 25).

Konsultacje, o ktorych mowa w ust. 3 przeprowadzono na podstawie Zarzadzenia
Nr 77/2011 Burmistrza Miasta i Gminy Pilica z dnia 15 listopada 2011 r. w terminie
od 15 listopada 2011 r. do 118 listopada 2011 r. poprzez umieszczenie na stronie
internetowej Urze¢du projektu Programu wraz z formularzem zgtaszania opinii.

. W wyniku prowadzonych konsultacji nie zostaly wniesione uwagi.
. Wyniki konsultacji w postaci protokolu z ich przebiegu zostaty opublikowane na

stronie internetowej Urzedu Miasta 1 Gminy.

. Ostateczna wersja Programu, po przeprowadzeniu konsultacji, skierowana zostata

na sesj¢ Rady Miasta i Gminy celem podjgcia stosownej uchwaty.

. Po uchwaleniu Program wspotpracy Gminy Pilica z organizacjami pozarzadowymi

w 2012 roku zostal ogloszony na stronie internetowej Urzedu w Biuletynie
Informacji Publiczne;.



Rozdzial XII
Tryb powolywania i zasady dzialania komisji konkursowej do opiniowania
ofert w otwartych konkursach ofert

I. W celu oceny ofert Burmistrz powotuje Komisje Konkursowa lub Komisje
Konkursowe.

2. W sklad Komisji wchodza przedstawiciele jednostki samorzadu terytorialnego
oraz osoby reprezentujace organizacje pozarzadowe 1 podmioty uprawnione
do prowadzenia dzialalnosci pozytku publicznego, z wlaczeniem o0séb
reprezentujacych podmioty biorace udziat w konkursie. Dopuszcza si¢ rowniez
udzial - z glosem doradczym - ekspertow, czyli osoby posiadajace wiedzg
specjalistyczna w dziedzinie, w ktorej ogltoszony zostat konkurs.

3. Komisja Konkursowa ocenia i opiniuje nadeslane oferty. Protokot zawierajacy
wskazania i rekomendacj¢ dotyczaca przyznania $rodkow finansowych Komisja
przedktada Burmistrzowi. Decyzj¢ o udzieleniu zlecenia zadania oraz
dofinansowania podejmuje Burmistrz po zapoznaniu si¢ z protokotem Komisji
opiniujacej. Od decyzji Burmistrza nie przystuguje odwotanie.

Rozdzial XIII
Postanowienia koncowe

1. Rada Miasta 1 Gminy, uchwalajac budzet Gminy zapewni $rodki na realizacjg
Programy 1 okresli ich wysoko$¢, w szczegdlnosci na zadania Gminy realizowane
przez organizacje pozarzadowe.

2. Organizacja pozarzadowa w okresie otrzymywania dotacji jest zobowiazana
do zamieszczania w swoich materialach informacyjnych zapisu o finansowaniu
lub dofinansowaniu zadania przez Gming.



