Uchwała Nr XI/69/2007

Rady Miasta i Gminy w Pilicy

z dnia 29.08.2007r.

w sprawie: rozpatrzenia skargi na czynności Kierownika Ośrodka Pomocy 

                    Społecznej w Pilicy
            Na podstawie art.18 ust.2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorządzie gminnym (tekst jednolity - Dz.U. Nr 142, poz.1591 z 2001r. z późn. zm.) w związku z art.229 pkt 3 i art.238 § 1 ustawy z dnia 14 czerwca 1960r. Kodeks postępowania administracyjnego (tekst jednolity - Dz.U. Nr 98, poz.1071 z 2000r.z późn. zm.) Rada Miasta i Gminy w Pilicy
u c h w a l a :

§ 1
      Rozpatrzyć skargę z dnia 23.07.2007r. na czynności Kierownika Ośrodka Pomocy 

      Społecznej w Pilicy złożoną przez Panią Annę Latacz. 
§ 2
Przyjąć stanowisko Komisji Rewizyjnej Rady Miasta i Gminy w Pilicy w sprawie 

      skargi, o której mowa w §1, w brzmieniu załącznika do niniejszej uchwały.

§ 3
Upoważnić Przewodniczącego Rady Miasta i Gminy do udzielenia odpowiedzi 

      na skargę w oparciu o stanowisko, wymienione w § 2. 

§ 4
      Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia.

                                                                                     Załącznik 

                                                                                     do Uchwały Nr XI/69/2007

                                                                                     Rady Miasta i Gminy w Pilicy

                                                                                     z dnia 29.08.2007r.
           Komisja Rewizyjna Rady Miasta i Gminy w Pilicy na posiedzeniu w dniu 16.08.2007r. rozpatrzyła skargę Pani Anny Latacz zam. Ogrodzieniec ul. Olkuska 70
 w sprawie przeprowadzonego konkursu w dniu 19.07.2007w w Ośrodku Pomocy Społecznej w Pilicy na wolne stanowisko głównego księgowego.

           Po zapoznaniu się z dokumentacją komisja stwierdziła, że do konkursu przystąpiły 2 kandydatki, które spełniły wymogi formalne: 
Pani Jadwiga Czubak dotychczasowa księgowa OPS i Pani Anna Latacz.

Podczas rozmowy kwalifikacyjnej były brane pod uwagę następujące kryteria:

- znajomość księgowości i sprawozdawczości budżetowej

- znajomość problematyki prawa pracy

- rozliczenia z ZUS, US itp.

- umiejętność pracy z komputerem

- dyspozycyjność

- okres przerwy w pracy od ostatniego zatrudnienia.

           Po przeprowadzeniu rozmowy komisja rekrutacyjna odpowiedzialna 
za przeprowadzenia naboru stwierdziła, że Pani Czubak Jadwiga uzyskała większą ilość punktów, dlatego też została wybrana na stanowisko gł. księgowej w tut. Ośrodku.

Zarzuty Pani Latacz zawarte w proteście na przeprowadzony konkurs są niesłuszne 
i bezpodstawne. Pani Latacz zarzuca, że konkurs był przeprowadzony niesprawiedliwie
 i nie został zagwarantowany równy i otwarty dostęp do objęcia stanowiska pracy. Ogłoszenie o naborze na wolne stanowisko pracy zostało umieszczone na tablicy ogłoszeń Ośrodka oraz w Biuletynie Informacji Publicznej Urzędu Miasta i Gminy Pilica, dlatego stwierdzono, że informacja była ogólnie dostępna dla wszystkich zainteresowanych.

            Należy również nadmienić, że w wymaganiach, jakie powinni spełniać kandydaci nie było zastrzeżeń, że kandydat nie może być emerytem lub osobą pracującą, w związku z tym zarzut, że konkurs był niesprawiedliwy, ponieważ wygrała go emerytka jest bezpodstawny.

            Stanowisko głównego księgowego wymaga znajomości aktualnych przepisów
 w dziedzinie księgowości budżetowej i prawa pracy, ponieważ osoba miała również prowadzić sprawy kadrowe Ośrodka. Ważna jest również znajomość aktualnych przepisów dot. pracy OPS, czyli przepisów dotyczących pomocy społecznej, świadczeń rodzinnych i zaliczek alimentacyjnych. Dlatego też istotnym warunkiem był jak najkrótszy okres przerwy od ostatniego zatrudnienia. Ponadto poruszanie tematu poprzedniego konkursu jest tutaj nieistotne, ponieważ była to całkiem odrębna sprawa. Należy nadmienić, że Pani Latacz nie brała udziału w konkursie w 2006r.

Komisja uznała, ze skarga jest nieuzasadniona i nie może być uwzględniona.

