Uchwała Nr VIII/46/2007

Rady Miasta i Gminy w Pilicy

z dnia 26 kwietnia 2007r.

w sprawie: określenia rodzajów świadczeń przyznawanych w ramach pomocy 

                    zdrowotnej oraz warunków i sposobu ich przyznawania dla nauczycieli
                    i nauczycieli emerytów lub rencistów szkół i przedszkoli, dla których
                    organem prowadzącym jest Gmina Pilica.

Na podstawie art.18 ust.2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorządzie gminnym (tekst jednolity - Dz.U. z 2001r. Nr142, poz.1591 z późn.zm.) w związku z art.72 ust.1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 roku – Karta Nauczyciela (Dz .U. z 2006r. Nr 97, poz.674 z późn.zm.) po uzgodnieniu ze związkami zawodowymi

Rada Miasta i Gminy w Pilicy

uchwala:

§ 1
1. Zasady określone w niniejszej uchwale mają zastosowanie do nauczycieli
zatrudnionych w szkołach i przedszkolach prowadzonych przez Gminę Pilica                     oraz do byłych nauczycieli tych szkół i przedszkoli po przejściu na emeryturę                    lub rentę zwanych dalej nauczycielami.

2. Nauczyciel zatrudniony w kilku szkołach jest uprawniony do otrzymania pomocy 
      zdrowotnej u pracodawcy, który zatrudnia nauczyciela w wymiarze wyższym,
      niż inni pracodawcy.

§ 2

1.  Utworzony fundusz zdrowotny w wysokości 0,3 % planowanych rocznych
       wynagrodzeń osobowych nauczycieli przeznacza się na pomoc zdrowotną 

       dla nauczycieli korzystających z opieki zdrowotnej.

2 .   Środki wskazane w punkcie 1 nalicza się każdego roku i umieszcza w planach
       finansowych szkół.

3.  Środkami finansowymi przeznaczonymi na pomoc zdrowotną dla nauczycieli
      dysponuje dyrektor.

§ 3
1. Pomoc zdrowotna udzielana jest w formie zasiłku pieniężnego.

2. Z pomocy zdrowotnej nauczyciel może korzystać jeden raz w roku, a w szczególnie uzasadnionych przypadkach ciężkiej, nieuleczalnej choroby – więcej niż raz.

3. Wysokość zasiłku ustala dyrektor szkoły w zależności od wysokości środków funduszu zdrowotnego oraz sytuacji materialnej wnioskodawcy.

§ 4
     1.Zasiłek z funduszu zdrowotnego mogą otrzymać nauczyciele, którzy:

        1) leczą się w poradni specjalistycznej z powodu przewlekłej choroby,

        2) odbyli co najmniej 2 – tygodniowe leczenie szpitalne,

        3) przebyli choroby trwające co najmniej 30 dni,

        4) w czasie rekonwalescencji wymagają stosowania specjalistycznej diety,

        5) występuje konieczność zakupu sprzętu rehabilitacyjnego, aparatów słuchowych,
            wózków inwalidzkich,

        6) ponoszą koszty leczenia sanatoryjnego itp.

§ 5
1. Warunkiem przyznania pomocy zdrowotnej jest złożenie przez nauczyciela wniosku
wraz z uzasadnieniem do dyrektora szkoły lub przedszkola.

2. Do wniosku należy dołączyć:

1) aktualne zaświadczenie lekarza specjalisty stwierdzające przewlekłą chorobę
                 wystawione nie wcześniej niż 6 miesięcy przed złożeniem wniosku,

            2) zaświadczenie o pobycie w szpitalu, o konieczności stosowania diety

                lub o długotrwałej chorobie,

           3) imiennie wystawione faktury lub rachunki potwierdzające koszty określone

                w § 4 pkt 5 i 6,

           4) oświadczenie o wysokości miesięcznych dochodów brutto przypadających

                na jednego członka rodziny z ostatnich trzech miesięcy poprzedzających miesiąc
                złożenia wniosku.

3. Z wnioskiem o przyznanie pomocy zdrowotnej może wystąpić również: dyrektor, rada
      pedagogiczna szkoły lub przedszkola oraz organizacja związkowa.
§ 6
    1. Dyrektor szkoły lub przedszkola powołuje komisję do spraw pomocy finansowej na cele
        zdrowotne dla nauczycieli zwanej dalej Komisją.

    2. W skład Komisji wchodzą:

      - dwóch przedstawicieli rady pedagogicznej,

      - po jednym przedstawicielu związków zawodowych działających w szkole, przedszkolu.

   3. Zadaniem Komisji jest w szczególności przyjmowanie i opiniowanie wniosków.

   4. Członkowie Komisji składają oświadczenia o tajemnicy danych osób ubiegających się 

       przyznanie pomocy zdrowotnej.

   5. Posiedzenia Komisji odbywają się co najmniej raz na kwartał.

§ 7

  Decyzja o odmowie przyznania zasiłku na pomoc zdrowotną musi być uzasadniona
  i przekazana w formie pisemnej osobie zainteresowanej.

§ 8
 Wykonanie uchwały powierza się Burmistrzowi Miasta i Gminy Pilica.

§ 9

 Uchwała wchodzi w życie po upływie 14 dni od dnia ogłoszenia w Dzienniku Urzędowym
 Województwa Śląskiego z mocą od 1 stycznia 2007 r.

