
Projekt 

UCHWAŁA NR 

RADY MIASTA I GMINY W PILICY 

z dnia 202Ir. 

w sprawie zmiany Statutu Zakładu Usług Wodnych i Komunalnych 

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 9 lit. h, art. 40 ust. 2 pkt 1 i 2 ustawy z dnia 8 marca 
1990 r. o samorządzie gminnym (t.j. Dz. U. z 2021 r., poz. 1372 ze zm.), art. 6 ust. 1 ustawy 
z dnia 20 grudnia 1996 r. o gospodarce komunalnej (t.j. Dz. U. z 2021 r., poz. 679) 
w związku z art. 11 ust. 2 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych 
(t.j. Dz. U. z 2021r., poz. 305 ze zm.) 

Rada Miasta i Gminy w Pilicy 
uchwala, co następuje: 

§1 
W Uchwale NR XVIII/101/2020 Rady Miasta i Gminy w Pilicy z dnia 17 stycznia 2020r. 
w sprawie zmiany Statutu Zakładu Usług Wodnych i Komunalnych wprowadza się 
następujące zmiany: 
1) § 2 ust. 1 Statutu otrzymuje brzmienie: 

„Pełna nazwa zakładu brzmi: Zakład Usług Wodnych i Komunalnych w Pilicy." 
2) § 3 Statutu otrzymuje brzmienie: 

„Zakład działa na podstawie: 
1. ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorządzie gminnym (t.j. Dz. U. z 202Ir. 

poz. 1372 zpóźn. zm.), 
2. ustawy z dnia 20 grudnia 1996 roku o gospodarce komunalnej (t.j. Dz. U z 202Ir. 

poz. 679), 
3. ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 roku o finansach publicznych (t.j. Dz. U. z 202Ir. 

poz. 305 z późn. zm.), 
4. ustawy z dnia 7 czerwca 2001 roku o zbiorowym zaopatrzeniu w wodę 

i zbiorowym odprowadzaniu ścieków (t.j. Dz. U. z 2020r. poz. 2028), 
5. ustawy z dnia 13 września 1996 r. o utrzymaniu czystości i porządku w gminach 

(t.j. Dz. U. z 2021r. poz. 888 z późn. zm.), 
6. niniejszego statutu, 
7. innych przepisów powszechnie obowiązujących." 

3) § 8 Statutu Zakładu Usług Wodnych i Komunalnych otrzymuje brzmienie: 
„1. Dyrektora zastępuje Z-ca Dyrektora Zakładu Usług Wodnych i Komunalnych. 
2. Zastępcę Dyrektora zatrudnia Dyrektor Zakładu. 
3. Zastępca Dyrektora podlega bezpośrednio Dyrektorowi i jest odpowiedzialny 

za wykonywanie powierzonych mu zadań oraz pełni zastępstwo za Dyrektora 
w czasie jego nieobecności. 

4. Uprawnienia! odpowiedzialność Zastępcy Dyrektora wynikają z upoważnień 
udzielonych przez Dyrektora." 



§2 
Użyte w Uchwale Nr XVIII/101/2020 Rady Miasta i Gminy w Pilicy z dnia 17 stycznia 
2020r. oraz w załączniku do uchwały w różnej liczbie i przypadku wyrazy „Zakład Usług 
Wodnych i Komunalnych" zastępuje się użytymi w odpowiedniej liczbie 
i przypadku wyrazami „Zakład Usług Wodnych i Komunalnych w Pilicy". 

§3 
Wykonanie uchwały powierza się Burmistrzowi Miasta i Gminy Pilica. 

§4 
Uchwała podlega ogłoszeniu w Dzienniku Urzędowym Województwa Śląskiego 
i wchodzi w życie po upływie 14 dni od dnia jej ogłoszenia. 



Uzasadnienie 

Podjęcie uchwały stało się konieczne ze względu na zmianę obowiązującycłi przepisów 
prawa, w szczególności z uwagi na publikację jednolitych tekstów ustaw będących 
podstawą działania Zakładu a także ze względu na konieczność wprowadzenia zmian 
w strukturze organizacyjnej Zakładu. 
Nazwa Zakładu wymaga jej ujednolicenia i dostosowania do wersji powszechnie 
używanej z uwagi na istniejące w praktyce rozbieżności. 



Projekt 

UCHWAŁA NR XXXVIII/ /2021 
RADY MIASTA I GMINY W PILICY 

z dnia 24 listopada 2021 r. 

w sprawie ustalenia wynagrodzenia Burmistrza Miasta i Gminy Pilica 

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym 
(Dz. U. z 2021 r. poz. 1372 t.j. ze zm.), art. 8 ust. 2 oraz art. 36 ust. 2, 3 i 4 ustawy z dnia 21 
listopada 2008 r. o pracownikach samorządowych (Dz. U. z 2019 r. poz. 1282 t.j. ze zm.), art. 
18 ustawy z dnia 17 września 2021 r. o zmianie ustawy o wynagrodzeniu osób zajmujących 
kierownicze stanowiska państwowe oraz niektórych innych ustaw (Dz. U. z 2021 r. poz. 
1834) oraz § 6 i załącznika nr 1 do rozporządzenia Rady Ministrów z dnia 25 października 
2021 roku w sprawie wynagradzania pracowników samorządowych (Dz. U. z 2021 r. 
poz. 1960), Rada Miasta i Gminy w Pilicy 

uchwala 

c 
o § 
o 

§1 

Ustala się wynagrodzenie Burmistrza Miasta i Gminy Pilica w wymiarze miesięcznym 
w wysokości: 
1) wynagrodzenie zasadnicze - 10 250 zł; 
2) dodatek funkcyjny - 3 150 zł; 
3) dodatek specjalny w wysokości 30 % łącznej kwoty wynagrodzenia zasadniczego 

i dodatku fiinkcyjnego - 4 020 zł; 
4) dodatek za wieloletnią pracę w wysokości 20% wynagrodzenia zasadniczego - 2050 zł. 

§2 

Traci moc Uchwała Nr II/5/2018 Rady Miasta i Gminy w Pilicy z dnia 30 listopada 2018 r. 
w sprawie ustalenia wynagrodzenia Burmistrza Miasta i Gminy Pilica. 

§ 3 

Wykonanie uchwały powierza się Przewodniczącej Rady Miasta i Gminy Pilica. 

§ 4 

1. Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia z mocą obowiązującą od dnia 1 sierpnia 
2021 r. 

2. Wypłaty wyrównania za okres od 1 sierpnia 2021 r. do 31 października 2021 roku 
dokonuje się do dnia 30.11.2021 r. 



UZASADNIENIE 
do uchwały Nr/ /202I 

Rady Miasta i Gminy w Pilicy 
z dnia 24 listopada 2021 roku 

W związku z ustawą z dnia 17 września 2021 r. o zmianie ustawy o wynagrodzeniach osób 
zajmujących kierownicze stanowiska państwowe oraz niektórych innych ustaw (Dz.U. z 
202Ir. poz. 1834), która zmienia wysokość wynagrodzenia między innymi wójtów, 
burmistrzów i prezydentów koniecznym jest ustalenie przedmiotowego wynagrodzenia, 
zgodniej obowiązującymi przepisami. Dodatkowo, zgodnie z art. 18 cytowanej wyżej 
ustawy, należne jest wyrównanie dotychczasowego uposażenia od dnia 1 sierpnia 2021 r. 
Zgodnie bowiem z art. 18 § 1 i 2 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. (tj w Dz.U z 2020 r. poz. 
1320 ze zm.) „§ 1. Postanowienia umów o pracę oraz innych aktów, na których podstawie 
powstaje stosunek pracy, nie mogą być mniej korzystne dla pracownika niż przepisy prawa 
pracy. § 2. Postanowienia umów i aktów, o których mowa w § 1, mniej korzystne dla 
pracownika niż przepisy prawa pracy są nieważne; zamiast nich stosuje się odpowiednie 
przepisy prawa pracy.". 

Ustalenie wynagrodzenia wójta gminy jest wyłączną kompetencją rady gminy, o czym 
stanowi art. 18 ust 1. punkt 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym (Dz. U. 
z 2021 r. poz. 1372 t.j. ze zm.) oraz art. 8 ust. 2 ustawy z dnia 21 listopada 2008 roku 
0 pracownikach samorządowych (Dz. U. z 2019 r. poz. 1282 t.j. ze zm.). 
Zasady wynagradzania pracowników samorządowych, w tym również wójta gminy, określa 
rozporządzenie Rady Ministrów z dnia 25 października 2021 roku w sprawie wynagradzania 
pracowników samorządowych (Dz. U. z 2021 r. poz. 1960). 
Wynagrodzenie wójta gminy ustala się zgodnie z w/w rozporządzeniem, gdzie w tabeli 
1 stawek wynagrodzeń w gminach do 15 tysięcy mieszkańców, określono maksymalne 
wynagrodzenie zasadnicze i maksymalną wysokość dodatku funkcyjnego w wysokości: 

1. wynagrodzenie zasadnicze - 10 250 zł 
2. poziom dodatku funkcyjnego - 3 150 zł. 
Zgodnie z § 6 w/w rozporządzenia wysokość dodatku specjalnego przysługuje w kwocie 

wynoszącej 30% łącznie wynagrodzenia zasadniczego i dodatku funkcyjnego. 
Obligatoryjnym składnikiem wynagrodzenia wójta zgodnie z art. 38 ust. 1 ustawy 
o pracownikach samorządowych jest dodatek za wieloletnią pracę. 

Wobec powyższego podjęcie uchwały jest zasadne. 



Projekt 

UCHWAŁA NR XXXVIII/ /2021 
RADY MIASTA I GMINY W PILICY 

z dnia 24 listopada 2021 r. 

w sprawie zmiany uchwały Nr IV/21/2018 Rady Miasta i Gminy w Pilicy z dnia 28 grudnia 
2018 r. w sprawie przyjęcia zasad wypłaty i ustalenia wysokości diet dla radnych 

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15, art. 25 ust. 4, 6 i 8 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. 
o samorządzie gminnym (Dz. U. z 2021 r. poz. 1372 t.j. ze zm.), art. 18 ustawy z dnia 17 
września 2021 r. o zmianie ustawy o wynagrodzeniu osób zajmujących kierownicze stanowiska 
państwowe oraz niektórych innych ustaw (Dz. U. z 2021 r. poz. 1834), § 3 rozporządzenia 
Ministra Spraw wewnętrznych i Administracji z dnia 27 października 2021 r. w sprawie 
maksymalnej wysokości diet przysługujących radnemu gminy (Dz. U. z 2021 r. poz. 1974), 
Rada Miasta i Gminy w Pilicy 

uchwala 

§1 

1. § 1 Uchwały Nr IV/21/2018 Rady Miasta i Gminy w Pilicy z dnia 28 grudnia 2018 r. 
w sprawie przyjęcia zasad wypłaty i ustalenia wysokości diet dla radnych otrzymuje brzmienie: 

Ustalić diety dla radnych w formie ryczałtu miesięcznego. 

2. § 2 Uchwały Nr IV/21/2018 Rady Miasta i Gminy w Pilicy z dnia 28 grudnia 2018 r. 
w sprawie przyjęcia zasad wypłaty i ustalenia wysokości diet dla radnych otrzymuje brzmienie: 

1. Ustalić miesięczną wysokość diety: 
a) Dla radnych nie pełniących irmych funkcji w Radzie Miasta i Gminy lub w 

Komisjach stałych - 800 zł, 
b) Dla radnych będących Członkami Komisji stałej - 1 lOOzł, 
c) Dla radnych będących Przewodniczącymi Komisji stałej - 1200 zł, 
d) Dla radnych będących Zastępcami Przewodniczącego Rady Miasta i Gminy -

1500 zł, 
e) Dla radnego - Przewodniczącego Rady Miasta i Gminy - 2100 zł. 

2. Za każdą nieobecność radnego na posiedzeniu komisji stałej z przysługującej diety 
miesięcznej potrąca się 10% kwoty określonej w ust. 1. 
3. Za każdą nieobecność radnego na sesji z przysługującej diety miesięcznej potrąca się 
30% kwoty olcreślonej w ust.l. 
4. Podstawą potrąceń wymienionych w ust. 2 i 3 jest brak podpisu radnego na liście 
obecności na posiedzeniu komisji oraz sesji. 

3. Uchyla się § 3 ust. 3 Uchwały Nr IV/21/2018 Rady Miasta i Gminy w Pilicy z dnia 28 
grudnia 2018 r. w sprawie przyjęcia zasad wypłaty i ustalenia wysokości diet dla radnych. 
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4. § 4 Uchwały Nr IV/21/2018 Rady Miasta i Gminy w Pilicy z dnia 28 grudnia 2018 r. 
w sprawie przyjęcia zasad wypłaty i ustalenia wysokości diet dla radnych otrzymuje brzmienie: 

Ustala się, że jeżeli radny Miasta i Gminy pełni różne funkcje w Radzie Miasta i Gminy lub w 
Komisjach stałych przysługuje mu tylko jedna, korzystniejsza dieta. 

§2 

Wykonanie uchwały powierza się Burmistrzowi Miasta i Gminy Pilica. 

§ 3 

1. Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia z mocą obowiązującą od dnia 1 sierpnia 
2021 r. 

2. Wypłaty wyrównania za okres od 1 sierpnia 2021 r. do 31 października 2021 r. dokonuje 
się do dnia 31.12.2021 r. 



UZASADNIENIE 
do uchwały Nr XXXVIII/ /2021 

Rady Miasta i Gminy w Pilicy 
z dnia 24 listopada 2021 roku 

Zmiana uchwały Rady Miasta i Gminy w Pilicy wynika ze zmiany obowiązujących w tym 
zakresie przepisów, a mianowicie: z wejścia w życie ustawy z dnia 17 września 2021 r. 
0 zmianie ustawy o wynagrodzeniach osób zajmujących kierownicze stanowiska państwowe 
oraz niektórych innych ustaw (Dz.U. z 202Ir. poz. 1834) oraz zmiany art. 25 ust. 6 ustawy 
z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym (Dz. U. z 2021 r. poz. 1372 t.j. ze zm.) 
1 rozporządzenia Ministra Spraw Wewnętrznych i Administracji z dnia 27 października 2021 r. 
w sprawie maksymalnej wysokości diet przysługujących radnemu gminy (Dz. U. z 2021 r. poz 
1974). 

Zgodnie z art. 25 ust. 4 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym (Dz. U. z 202Ir. 
poz. 1372 t.j. ze zm.) „Na zasadach ustalonych przez radę gminy radnemu przysługują diety 
oraz zwrot kosztów podróży służbowych". Rozporządzenie Ministra Spraw Wewnętrznych 
i Administracji z dnia 27 października 2021 r. w sprawie maksymalnej wysokości diet 
przysługujących radnemu gminy (Dz. U. z 2021 r. poz. 1974) określa maksymalną wysokość 
diet przysługujących radnemu gminy. Zgodnie z § 3 w/w rozporządzenia „Radnemu 
przysługują w ciągu miesiąca diety w wysokości do: (...) 50% małcsymałnej wysokości diety 
w gminach poniżej 15 tys. mieszkańców. ". 
Dodatkowo, zgodnie z art. 18 cytowanej wyżej ustawy o wynagrodzeniach osób zajmujących 
kierownicze stanowiska państwowe oraz niektórych innych ustaw „Przepisy ustaw 
zmienianych w art. 1, art. 2, art 4-6, art. 11 i art 12 w brzmieniu nadanym niniejszą ustawą 
mają zastosowanie do ustalenia wysokości wynagrodzeń, diet i uposażeń należnych od dnia 1 
sierpnia 2021 r. ". 

Wobec powyższego zmiana uchwały Rady Miasta i Gminy w Pilicy z dnia 28 grudnia 2018 r. 
w sprawie przyjęcia zasad wypłaty i ustalenia wysokości diet dla radnych jest zasadna. 



Projekt 

Uchwała Nr XXXVIII/.../2021 
Rady Miasta i Gminy w Pilicy 

z dnia 

w sprawie rozpatrzenia petycji z dnia 10.09.2021 r. złożonej przez Fundację Nowe Spel<trum 

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 oraz art.lSb ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym 
(Dz.U. z 2021 r. poz. 1372 t.j.) w związl<u z art. 9 ust. 2 ustawy z dnia 11 lipca 2014 r. o petycjach (Dz.U. 
z 2018 r. poz.870 t.j.) 

Rada Miasta i Gminy w Pilicy 
uchwala, co następuje: 

§1 

1.NIe uwzględnia się petycji z dnia 10 września 2021 r. złożonej przez Fundację Nowe Spektrum, 
dotyczącej podjęcia przez Radę IN/liasta i Gminy w Pilicy uchwały w zaproponowanej petycją treści, 
w sprawie przeciwdziałania dyskryminacji mieszkańców ze względu na presję medialną, polityczną 
i społeczną w kontekście Narodowego Programu Szczepień. 

2. Uzasadnienie stanowi załącznik do niniejszej uchwały. 

§2 

Zobowiązuje się Przewodniczącą Rady Miasta i Gminy w Pilicy do poinformowania wnoszącego 
petycję o sposobie jej rozpatrzenia. 

§ 3 

Wykonanie uchwały powierza się Przewodniczącej Rady Miasta i Gminy w Pilicy. 

§4 

Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia. 



Załącznik do Uchwały Nr XXXVIII/.../2021 

Rady Miasta i Gminy w Pilicy 

z dnia 

Uzasadnienie 

W dniu 10 września 2021 r. do tut. Urzędu wpłynęła petycja Fundacji Nowe Spektrum z dnia 10 
września 2021 r., dotycząca podjęcia przez Radę iV!iasta i Gminy w Pilicy uchwały w zaproponowanej 
petycją treści, w sprawie przeciwdziałania dyskryminacji mieszkańców ze względu na presję medialną, 
polityczną i społeczną w kontekście Narodowego Programu Szczepień. 

Petycja była przedmiotem posiedzenia komisji ds. Skarg, Wniosków i petycji w dniu 18 listopada 2021 r. 

Komisja w pierwszej kolejności dokonała analizy petycji pod względem formalnym - t j . sprawdziła czy 
petycja spełnia wymogi określone w art. 4 ustawy o petycjach. Ustalono, że petycja spełnia wymagania 
formalne stawiane petycjom. 

W toku przeprowadzonego postępowania wyjaśniającego Komisja ustaliła, że nie ma podstaw 
do uwzględnienia petycji, ponieważ podjęcie uchwały, do której wzywa podmiot wnoszący petycję, nie 
znajduje się w zakresie działania rady gminy, wskazanym w art.18 ustawy o samorządzie gminnym. 
Ponadto Komisja uznała, że proponowane przez wnoszącego petycję zapisy uchwały, naruszają 
powszechnie obowiązujące przepisy prawa. 

Mając powyższe na uwadze, stanowisko wyrażone w uchwale uznaje się za zasadne. 



PROJEKT 

UCHWAŁA Nr XXXVIII/.../2021 
Rady Miasta i Gminy w Pilicy 

z dnia 24 listopada 2021 r. 

w sprawie pokrycia części kosztów gospodarowania odpadami komunalnymi 
z dochodów własnych nie pochodzących z pobranej opłaty za gospodarowanie odpadami 

komunalnymi 

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie 
gminnym (t. j. Dz. U. z 2021 r. poz. 1372;, art. 6r ust. 2dapkt 1 ustawy z dnia 13 września 
1996 r. o utrzymaniu czystości i porządku w gminach (t. j. Dz. U. z 2021 r. poz. 888 
z późn.zm.) 

Rada Miasta i Gminy w Pilicy 
uchwala: 

§1 

Pokryć część kosztów gospodarowania odpadami komunalnymi w 2021 r. z dochodów 
własnych Gminy Pilica niepochodzących z pobranej opłaty za gospodarowanie odpadami 
komunalnymi, w związku z niewystarczającymi środkami na pokrycie kosztów 
funkcjonowania systemu gospodarowania odpadami komunalnymi. 

§2 

Wykonanie uchwały powierza się Burmistrzowi Miasta i Gminy Pilica. 

§ 3 

Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia. 

RAWNY 

^-Nowicka 



U Z A S A D N I E N I E 

Zwiększenie odbioru ilości odpadów komunalnych od mieszkańców powoduje, 
że środki pozyskane z opłat za gospodarowanie odpadami komunalnymi są niewystarczające 
na pokrycie kosztów funkcjonowania systemu gospodarowania odpadami komunalnymi. 



PROJEKT 
UCHWAŁA Nr XXXVIII / . . . / 2021 

Rady Miasta i Gminy w Pilicy 
z dnia 24 listopada 2021 r. 

w sprawie zmian w budżecie gminy na 2021 rok 

Na podstawie art 18 ust. 2 pkt 4 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorządzie 
gminnym (t. j. Dz. U. z 2021 r. poz. 1372;, art. 211, 212, ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. 
o finansach publicznych (t.j. Dz. U. z 2021 poz. 305] oraz Uchwały Rady Miasta i Gminy 
w Pilicy Nr XXVIII/176/2020 z 28 grudnia 2020 r.. 

Rada Miasta i Gminy w Pilicy 
uchwala: 

§1 

1. Dokonuje się następujących zmian w planowanych na 2021 rok dochodach 
Gminy Pilica, uchwalonych zgodnie z załącznikiem nr 1 do Uchwały Nr 
XXVIll/176/2020 Rady Miasta i Gminy w Pilicy z dnia 28 grudnia 2020 r. w 
sprawie budżetu gminy na 2021 rok 

Dział Wyszczególnienie 
Zmiany (w zł.) 

Dział Wyszczególnienie Zwiększenie Zmniejszenie 

DOCHODY ZWIĄZANE Z BIEŻĄCYMI ZADANIAMI WŁASNYMI, w 
tym: 

65 096 0 

756 
Dochody od osób prawnych, od osób fizycznych i od 
Innych jednostek nieposiadających osobowości prawnej 
oraz wydatki związane z ich poborem 

22 200 0 756 

Wpływy z podatku od środków transportowych, odsetek od nieterminowych 
wpłat z tytułu podatków i opłat oraz kosztów egzekucyjnych, opłaty 
komorniczej i kosztów upomnień. 

22 200 0 

758 Różne rozliczenia 41 456 0 758 

Subwencje ogólne z budżetu państwa 
- z tytułu uzupełnienia subwencji ogólnej dla jednostek samorządu 
terytorialnego 

41 456 0 

900 Gospodarka komunalna i ochrona środowiska 1 440 0 900 

Wpływy z różnych dochodów - opłaty za przystanki 1 440 0 

2. Dokonuje się następujących zmian w planowanych na 2021 rok wydatkach 
Gminy Pilica, uchwalonych zgodnie z załącznikiem nr 2 do Uchwały Nr 
XXVIIl/176/2020 Rady Miasta i Gminy w PiHcy z dnia 28 grudnia 2020 r. w 
sprawie budżetu gminy na 2021 rok 

1 



Wyszczególnienie 
Zmiany (w zł.) 

Rozdział Wyszczególnienie Zwiększenie Zmniejszenie 

RAZEM WYDATKI, w tym: 548 677 483 581 

WYDATKI NA ZADANIA WŁASNE, w tym: 548 657 483 561 

> wydatki bieżące 539 095 483 561 

600 Transport i łączność 3 000 150 000 
60016 Drogi publiczne gminne 3 000 150 000 

w tym: 
- wynagrodzenia i składki od nich naliczone 3 000 0 

w tym: 
- dotacje na zadania bieżące 0 150 000 

» w tym: zmniejszenie dotacji na zimowe utrzymanie 
dróg dla ZUWiK 

0 150 000 

710 Działalność usługowa 5 600 0 

71004 Plany zagospodarowania przestrzennego 5 600 0 

w tym: 
- wynagrodzenia i składki od nich naliczone 3 600 0 

w tym: 
- wydatki związane z realizacją ich statutowych zadań 2 000 0 

» w tym: zakup usług 2 000 0 

750 Administracja publiczna 106 495 78 500 

75022 Rady gmin (miast i miast na prawach powiatu) 40 000 0 

w tym: - świadczenia na rzecz osób fizycznych 40 000 0 

75023 Urzędy gmin (miast i miast na prawach powiatu) 66 495 0 

w tym: - wynagrodzenia i składki od nich naliczone 66 495 0 

75085 Wspólna obsługa jednostek samorządu terytorialnego 78 500 

w tym: - wynagrodzenia i składki od nich naliczone 0 78 500 

801 Oświata i wychowanie 291 500 165 000 

80101 Szkoły podstawowe 291 500 125 000 

- wynagrodzenia i składki od nich naliczone 291 500 0 

w tym: - wydatki związane z realizacją ich statutowych zadań 0 125 000 

» w tym: zakup usług remontowych 0 125 000 

80113 Dowożenie uczniów do szkół 0 40 000 

w tym: - wydatki związane z realizacją ich statutowych zadań 0 40 000 

» w tym: zakup usług 0 40 000 

854 Edukacyjna opieka wychowawcza 0 43 000 

85401 świetlice szkolne 0 43 000 

w tym: - wynagrodzenia i składki od nich naliczone 0 43 000 

900 Gospodarka komunalna i ochrona 
środowiska 132 500 42 061 

90002 Gospodarka odpadami komunalnymi 132 500 32 500 



w tym: 
- wynagrodzenia 1 składki od nich naliczone 0 32 500 

w tym: 
- wydatki związane z reaiizacją icti statutowych zadań 132 500 0 

» w tym: zakup usług 132 500 0 

90095 Pozostała działalność 0 9 561 

w tym: - wydatki związane z realizacją ich statutowych zadań 0 9 561 

» w tym: zakup materiałów i wyposażenia - zmiany 
w FS Przychody 

0 9 561 

926 Kultura fizyczna 0 5 000 926 

92601 Obiekty sportowe 0 5 000 

926 

w tym: - wynagrodzenia i składki od nich naliczone 0 5 000 

- wvda tki maiatkowe 9 562 0 

900 Gospodarka komunalna i ochrona 
środowiska 

9 562 0 900 

90095 Pozostała działalność 9 561 0 

900 

w tym: - inwestycje i zakupy inwestycyjne 9 561 0 

900 

» w tym: zwiększenie planu wydatków z tytułu 
zmian w FS Przychody 

9 561 0 

926 Kultura fizyczna 1 0 926 926 

w tym: - inwestycje i zakupy inwestycyjne 1 0 

926 

» w tym: zwiększenie planu wydatków z tytułu 
zaokrągleń w FS 

1 0 

WYDATKI NA ZADANIA ZLECONE, w tym: 20 20 

801 Oświata i wychowanie 20 20 

80153 
Zapewnienie uczniom prawa do bezpłatnego dostępu do 
podręczników, materiałów edukacyjnych lub materiałów 
ćwiczeniowych 

20 20 

w tym: 

- wynagrodzenia i składki od nich naliczone 20 0 

w tym: 
- wydatki związane z realizacją ich statutowych zadań 0 0 

» w tym: zakup środków dydaktycznych i książek 0 20 

§2 

1. Załącznik Nr 1 do niniejszej uchwały obrazuje zmieniony wykaz zadań 
inwestycyjnych na 2021 r. 

2. Załącznik Nr 2 obrazuje zmieniony wykaz Funduszu Sołeckiego na 2021 r. 
3. Załącznik Nr 3 obrazuje zmieniony płan dotacji udzielanych z budżetu na 2021 r. 
4. Załącznik nr 4 obrazuje zmienione zestawienie przychodów i kosztów zakładów 

budżetowych na 2021 r. 



Plan budżetu po zmianach: 

DOCHODY - 46 661 213 zł. 
WYDATKI - 42 221 081 zł. 

NADWYŻKA BUDŻETOWA - 4 440 132 zł. 
PRZYCHODY - 1 423 227 zł. 
ROZCHODY - 5 863 359 zł. 

§ 3 

Wykonanie uchwały powierza się Burmistrzowi Miasta i Gminy Pilica. 

§ 4 

Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia. 

§ 5 

Uchwała podlega pubhkacji w Dzienniku Urzędowym Województwa Śląskiego. 



U Z A S A D N I E N I E 
do Uchwały Rady Miasta i Gminy w Pilicy z dn. 24.11.2021 r. 

w sprawie zmian w budżecie gminy na 2021 rok. 

Uchwałą w sprawie zmian w budżecie na 2021 rok dokonuje się następujących zmian: 
1. Zwiększa się plan dochodów o łączną kwotę 65 096 zł w tym na: 

• Zadania własne 65 096 zł. 
W tym: 

- Dochody bieżące 65 096 zł. 
2. Zwiększa się plan wydatków o łączną kwotę 548 677, w tym na: 

• Zadania własne 548 657 zł. 
W tym: 

- Wydatki bieżące 539 095 zł. 
- Wydatki majątkowe 9 562 zł. 

• Zadania zlecone 20 zł. 
3. Zmniejsza się plan wydatków o łączną kwotę 483 581 zł, w tym na: 

• Zadania własne 483 561 zł. 
W tym: 

- Wydatki bieżące 483 561 zł., 
• Zadania zlecone 20 zł. 



I 
3 

wO 

Projekt 

UCHWAŁA NR XXXVIII/ /2021 
RADY MIASTA I GMINY W PILICY 

z dnia 24 listopada 2021 r. 

w sprawie przyjęcia zasad wypłaty i ustalenia wysokości diet dla sołtysów 
i przewodniczącego rady osiedła 

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 w związku z art. 37b ustawy z dnia 8 marca 1990 r. 
o samorządzie gmirmym (Dz. U. z 2021 r. poz. 1372 t.j. ze zm.), Rada Miasta i Gminy Pilica 

uchwała 

§1 

1. Ustala się sołtysom i przewodniczącemu rady osiedla dietę w wysokości 250 zł za udział 
w sesji Rady Miasta i Gminy w Pilicy. 

2. Podstawą wypłaty diety jest lista obecności. 

3. Dieta wypłacana będzie na wskazany rachunek bankowy lub w kasie Urzędu Miasta 
i Gminy. 

4. W razie wzięcia udziału w posiedzeniu Rady Miasta i Gminy w Pilicy przez sołtysa 
lub przewodniczącego rady osiedla pełniącego również funkcję radnego Miasta i 
Gminy w Pilicy przysługuje tylko jedna, korzystniejsza dieta. 

§2 

Traci moc Uchwała Nr IV/22/2018 Rady Miasta i Gminy w Pilicy z dnia 28 grudnia 2018 r. 
w sprawie przyjęcia zasad wypłaty i ustalenia wysokości diet dla sołtysów. 

§ 3 

Wykonanie uchwały powierza się Burmistrzowi Miasta i Gminy Pilica. 

§ 4 

Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia z mocą obowiązującą od dnia 1 grudnia 2021 r. 

I 
o 

I Joanna Ślusarczyk 



UZASADNIENIE 
do uchwały Nr XXXVIII/ /2021 

Rady Miasta i Gminy w Pilicy 
z dnia 24 listopada 2021 roku 

Ustalenie zasad, na jakich przewodniczącemu organu wykonawczego jednostki pomocniczej 
będzie przysługiwała dieta jest wyłączną kompetencją rady gminy, o czym stanowi art. 37b 
u L w y z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym (Dz. U. z 2021 r. poz. 1372 t.j. ze zm.). 

Dotychczas ustalone diety obowiązują od 2018 roku, kiedy wynagrodzenie minimalne za pracę 
wynosiło 2080 zł brutto. Obecnie, wynosi ono 2800 zł brutto. Ustalona dieta stanowiła 
odpowiednio ok. 7% wynagrodzenia minimalnego w roku 2018, obecnie to ok. 5/o 
wynagrodzenia minimalnego. Proponuje się podniesienie wysokości diety do 250 zł, co 
stanowić będzie 7% wynagrodzenia minimalnego. 

Wobec powyższego podjęcie uchwały jest zasadne. 


