


11. 
12. 

zgodnie z Prawem Budowlanym i innymi przepisami obowiązującymi w tym zakresie, 
organizacja nadzoru inwestorskiego i autorskiego, 

wykonywanie zadań i czynności w zakresie formalno-prawnego przygotowania 
dokumentacji projektowych, 
wizytowanie placu budowy i udział w naradach koordynacyjnych w trakcie realizacji 

inwestycji, | 
kontrola sposobu i terminowości wykonania umów zawartych z wykonawcami, 

uzgadnianie zakresu robót dodatkowych i zamiennych, 

dokonywanie odbiorów robót budowlanych, udział w komisjach odbiorowych usunięcia 
wad lub usterek, 

współdziałanie z innymi komórkami Urzędu, pomoc w rozliczaniu środków pochodzących 
z programów pomocowych, przygotowywanie niezbędnych dokumentów i rozliczeń, 
akceptacja dokumentów księgowych (merytoryczny opis) będących podstawą przekazania 

środków finansowych na konta wykonawców, 
zlecanie opracowania kosztorysów inwestorskich i przedmiarów robót na prace 

remontowe, 

współpraca z jednostkami pomocniczymi i jednostkami organizacyjnymi Gminy w ramach 
realizacji zadań budżetowych. 

Prowadzenie spraw związanych z zadaniami własnymi gminy wynikających z ustawy 
o planowaniu i zagospodarowaniu przestrzennym w szczególności: 

sporządzanie projektu studium uwarunkowań i kierunków zagospodarowania 

przestrzennego gminy oraz jego zmian, 
sporządzanie projektów miejscowych planów zagospodarowania przestrzennego oraz ich 

zmian, 
ocenianie aktualności studium uwarunkowań i kierunków zagospodarowania 
przestrzennego gminy oraz miejscowych planów zagospodarowania przestrzennego 

(dokonywanie analizy zmian w zagospodarowaniu przestrzennym gminy, ocena postępów 
w opracowywaniu planów miejscowych, opracowywanie wieloletnich programów 

sporządzania miejscowych planów zagospodarowania przestrzennego), 
udostępnianie do wglądu obowiązującego studium uwarunkowań i kierunków 

zagospodarowania przestrzennego gminy oraz miejscowych planów zagospodarowania 

przestrzennego, 
wydawanie wypisów i wyrysów ze studium uwarunkowań i kierunków zagospodarowania 
przestrzennego gminy oraz miejscowych planów zagospodarowania przestrzennego, 
wydawanie decyzji o warunkach zabudowy i decyzji o ustaleniu lokalizacji inwestycji celu 

publicznego w przypadku braku planu miejscowego, 
prowadzenie rejestrów planów miejscowych oraz wniosków o ich sporządzenie lub 

zmianę, 
wykonywanie innych zadań i obowiązków wynikających z ustawy o planowaniu i 
zagospodarowaniu przestrzennym w tym prowadzenie spraw związanych z naliczaniem 

opłaty planistycznej tj. z tytułu wzrostu wartości nieruchomości spowodowanego zmianą 
lub uchwaleniem miejscowego planu zagospodarowania przestrzennego. 

Opiniowanie wstępnych projektów podziałów nieruchomości w zakresie zgodności 
z ustaleniami planu miejscowego na podstawie ustawy o gospodarce nieruchomościami. 

Wydawanie zaświadczeń o zgodności zamierzonego sposobu użytkowania obiektu 
budowlanego z ustaleniami obowiązującego miejscowego planu zagospodarowania 

przestrzennego. 
Przygotowywanie projektu rocznych oraz wieloletnich planów inwestycyjnych. 
Przygotowywanie projektu budżetu Gminy Pilica w zakresie realizowanych bądź 
planowanych do realizacji zadań inwestycyjnych ze szczególnym uwzględnieniem 
harmonogramu realizacji inwestycji oraz planowanych limitów środków finansowych 

na kolejne lata realizacji inwestycji. 
Koordynacja dotycząca dostępności architektonicznej w Urzędzie. 

Aktualizacja aktów wewnętrznych w zakresie prowadzonych spraw. 

Przestrzeganie wymogów o ochronie danych osobowych w zakresie zbierania, 

przetwarzania i Przechowywania informacji objętych ochroną.





formalne stwierdzone w ofercie złożonej w niezamkniętej kopercie z luźno znajdującymi się 

wewnątrz koperty dokumentami nie podlegają uzupełnieniu. 

Konkurs zostanie przeprowadzony przez Komisję Konkursową powołaną odrębnym 

zarządzeniem Burmistrza Miasta i Gminy Pilica i odbędzie się w dwóch etapach: 
I etap — sprawdzenie ofert pod względem formalnym bez udziału kandydatów, 
II etap — test pisemny i/lub rozmowa kwalifikacyjna. 

W drugim etapie postępowania kwalifikacyjnego Komisja Rekrutacyjna może odstąpić od 
przeprowadzenia testu kwalifikacyjnego w przypadku, gdy w wyniku naboru wpłynęła jedna 

oferta spełniająca wymagania formalne albo o zastosowaniu dodatkowych technik naboru 
w przypadku uzyskania przez kandydatów identycznych wyników ocen. 

O zakwalifikowaniu do II etapu konkursu oraz o terminie przeprowadzenia testu 
i/lub rozmowy kwalifikacyjnej kandydaci spełniający wymagania formalne zostaną 

powiadomieni indywidualnie z 3 dniowy wyprzedzeniem. 
Szczegółowe zasady przeprowadzania naboru, określa „Regulamin naboru na wolne 
stanowiska urzędnicze w Urzędzie Miasta i Gminy w Pilicy oraz na wolne stanowiska 

kierowników _ gminnych _ jednostek _ organizacyjnych” _ przyjęty Zarządzeniem 

nr 203/2020 Burmistrza Miasta i Gminy Pilica z dnia 19.10.2020r. 
Informacja 0 wyniku naboru zostanie umieszczona na stronie internetowej 

Biuletynu Informacji _ Publicznej /www.pilica.bip.jur.pl/ oraz na _ tablicy 

informacyjnej w Urzędzie Miasta i Gminy w Pilicy. 

Dokumenty aplikacyjne kandydatów niewybranych w toku naboru przechowuje się przez 
okres 3 miesięcy od dnia nawiązania stosunku pracy z osobą wyłonioną w drodze naboru. Po 

upływie ww. okresu przechowania, kandydat może odebrać dokumenty złożone w naborze 
w terminie 1 miesiąca. Dokumenty nie odebrane usuwa się w sposób trwały. 

Zastrzega się możliwość unieważnienia konkursu bez podania przyczyny. 

Wybrany kandydat, przed zawarciem umowy o pracę, zobowiązany jest przedłożyć informację 

z Krajowego Rejestru Karnego o niekaralności za umyślne przestępstwo ścigane z oskarżenia 
publicznego lub umyślne przestępstwo skarbowe. 



Załącznik nr 1 do ogłoszenia 

KWESTIONARIUSZ OSOBOWY KANDYDATA 

1. Imię (imiona) i nazwisko ...........e..ee eee ea aaa na zana anaa az anaaztazaaaaaaataaaaaaazaaaiaanianeniaae ri 

PEB | CEV] (e0072-)0) - NOOO 

ENO) YVEIE ONY 

4. Dane do kontaktu (wskazane przez kandydata): 

Adres zamieszkania ...............eeeeue eee een aaa aaa aaa aaa zza aaa at aaa aa aaaa za ataaaraciiace 

Adres do korespondencji ..........--euemaas eee aaa aaa aaa aannkkaa aaa aa ae oaza naraceeccć 

TElEfON Lay aaa nizinna naa aaa aaa zarania eaeiancić 

po CEKC2 =]! OE 

5. Wykształcenie (nazwa szkoły, rok ukończenia specjalność, tytuł zawodowy, tytuł 

naukowy): 

PEEZEEOOEETPOPOTTEZETENEETETEEETEEETTPEEEEPYPEPTTYTETTTETETEEEEPETETEETEZEDEZEEETEZZNEZNEZZEZENNAKESZIIEZE 

6. Wykształcenie uzupełniające (kursy, studia podyplomowe itp. jeśli były wymagane w pkt. 

3 ogłoszenia): 

Świadoma/y odpowiedzialności karnej za składanie fałszywych informacji oświadczam, że 
dane zawarte w niniejszym kwestionariuszu są zgodne z prawdą, co potwierdzam 

własnoręcznym podpisem. 

miejscowość i data podpis



Załącznik nr 2 do ogłoszenia 

(miejscowość, data) 

aoi N EPO OŁ OŁ OS EOEORORAŁE40240005447420040350 

(adres zamieszkania) 

OŚWIADCZENIE 

Ja niżej podpisana/y ......2....2 eee ones ano oe aaa noe zaa aaa aaa aaa aaa aaa aa aaa aaa 

(imię i nazwisko) 

oświadczam, że posiadam pełną zdolność do czynności prawnych i pełnię praw publicznych oraz 

że nie byłam/em skazana/y prawomocnym wyrokiem sądu za umyślne przestępstwo ścigane 

z oskarżenia publicznego lub umyślne przestępstwo skarbowe. 

(podpis)



Załącznik nr 3 do ogłoszenia 

(miejscowość, data) 

(adres zamieszkania) 

OŚWIADCZENIE 

Niniejszym oświadczam, że wyrażam zgodę na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych 

w kwestionariuszu osobowym oraz w pozostałych dokumentach aplikacyjnych w celu realizacji 

procesu rekrutacji kandydata na stanowisko Kierownika Referatu Inwestycji, Planowania 

Przestrzennego i Ochrony Środowiska w Urzędzie Miasta i Gminy w Pilicy zgodnie z rozporządzeniem 

Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016r. w sprawie ochrony osób 

fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich 

danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogólne rozporządzenie ochronie danych). 

(podpis) 
Klauzula informacyjna 

Zgodnie z art. 13 ust. 1 i 2 Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 

2016r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie 

swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogólne rozporządzenie o ochronie 

danych) informujemy, że: 

1) Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Burmistrz Miasta i Gminy Pilica, z siedzibą w Pilicy 

(42-436) przy ul. Żarnowieckiej 46A, tel. (32) 67 351 04, e-mail: urzadOpilica.pl; 

2) kontakt z Inspektorem Ochrony Danych możliwy jest pod numerem tel. (32) 673 51 04 lub adresem 

e-mail: iodoQpilica.pl; 

3) Pani/Pana dane osobowe będą przetwarzane w celu realizacji procesu rekrutacji kandydata na 

stanowisko Kierownika Referatu Inwestycji, Planowania Przestrzennego i Ochrony Środowiska 

w Urzędzie Miasta i Gminy w Pilicy; 

4) Pani/Pana dane osobowe przetwarzane będą na podstawie wyrażonej przez Panią/Pana zgody. 

Przysługuje Pani/Panu prawo do cofnięcia zgody w dowolnym momencie bez wpływu na zgodność 

z prawem przetwarzania, którego dokonano na podstawie zgody przed jej cofnięciem; 

5) Podanie danych jest dobrowolne, lecz niezbędne do realizacji celu, o którym mowa pkt. 3. 

Nieprzekazanie danych osobowych skutkować będzie niemożnością uczestniczenia w procesach 

związanych z realizacją wyżej wymienionego celu; 

6) Pani/Pana dane osobowe nie będą przekazywane do państw trzecich, ani nie będą podlegały 

zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji, w tym profilowaniu; 

7) Pani/Pana dane osobowe będą przechowywane przez okres wynikający z przepisów prawa, 

w szczególności ustawy z dnia 14 lipca 1983 r. o narodowym zasobie archiwalnym i archiwach oraz 

rozporządzenia Prezesa Rady Ministrów z dnia 18 stycznia 2011 r. w sprawie instrukcji kancelaryjnej, 

jednolitych rzeczowych wykazów akt oraz instrukcji w sprawie organizacji i zakresu działania archiwów 

zakładowych, 

8) Pani/Pana dane osobowe mogą być ujawniane podmiotom przetwarzającym dane w imieniu 

administratora np. dostawcom systemów informatycznych i usług IT, podmiotom zapewniającym obsługę 

prawą Administratora, operatorowi pocztowemu lub kurierowi w zakresie prowadzonej korespondencji. 

Ponadto w zakresie stanowiącym informację publiczną dane mogą być ujawniane każdemu 

zainteresowanemu taką informacją lub publikowane w BIP Urzędu; 

9) Przysługuje Pani/Panu żądanie dostępu do danych osobowych, ich sprostowania, usunięcia 

lub ograniczenia przetwarzania, prawo do wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania, a także prawo 

do przenoszenia danych z zastrzeżeniem wyjątków przewidzianych w RODO oraz w odrębnych 

przepisach prawa; 

10) Posiada Pani/Pan prawo do wniesienia skargi do Prezesa Urzędu Ochrony Danych Osobowych - 

ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa.


