BURMISTRZ
MMSIA iSGMlNY PILICA
2-436 PILICA .
ul. Zarnowiecka 46a Zarzadzenie Nr 242/2013

Burmistrza Miasta i Gminy Pilica
Z dnia 16 wrze$nia 2013 r.

w sprawie: regulaminu przyznawania dofinansowania form doskonalenia zawodowego
nauczycieli oraz ustalania maksymalnej kwoty dofinansowania oplat za
ksztalcenie nauczycieli zatrudnionych w.szkotach i przedszkolach prowadzonych
przez Miasto i Gmine Pilica w roku 2013

Na podstawie art.70a ust. 1 i 2a ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r —-Karta Nauczyciela (tj. Dz. U. z 2006 r. nr 97 poz.
674 z pozn. zm.) oraz rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 29 marca 2002 r. w sprawie sposobu
podzialu $rodkéw na wspieranie doskonalenia zawodowego nauczycieli pomiedzy budzety poszczegéinych wojewodow,
form doskonalenia zawodowego dofinansowywanych ze $rodkéw wyodrebnionych w budzetach organéw prowadzacych
szkoly, wojewodow, ministra wiasciwego do spraw o$wiaty i wychowania oraz szczeglowych kryteriow i trybu przyznawania
tych srodkow (Dz. U. Nr 46, poz. 430)

zarzadzam:

§1

Ustala si¢ regulamin przyznawania dofinansowania na doksztafcanie i doskonalenie zawodowe
nauczycieli zatrudnionych w szkotach prowadzonych przez Miasto i Gming Pilica, stanowiacy zatgcznik nr 1 do
zarzadzenia.

§2
W roku 2013 ustala sie¢ maksymalne kwoty dofinansowania na:

1) studia magisterskie, studia magisterskie uzupetniajace studia podyplomowe, kursy kwalifikacyjne nadajace
uprawnienia i kwalifikacje z zakresu i w specjalnosciach wynikajacych z potrzeb szkoty oraz wynikajacych

z priorytetow krajowej i lokalnej polityki edukacyjnej — w wysokosci do 80% catosci kosztow, nie wiecej jednak niz
2500 zt

2) indywidualne kursy doskonalace, seminaria, warsztaty metodyczne lub inne formy doskonalenia zawodowego
wynikajace z priorytetdw doskonalenia na rok 2013 lub innych faktycznych potrzeb szkoty, na ktdre nauczyciel
otrzymat skierowanie od dyrektora szkoty — w wysokosci 100% kosztow, nie wigcej jednak niz 700 zt

3) zespotowe szkolenia rady pedagogicznej (w tym przygotowanie materiatow szkoleniowych i informacyjnych) -
w wysokosci 100% kosztow,
§3

Traci moc Zarzgdzenie Nr 87/2008 Burmistrza Miasta i Gminy Pilica z dnia 1 kwietnia 2008 r. w sprawie
dofinansowania doskonalenia zawodowego nauczycieli.



§4
Wykonanie zarzadzenia powierza sie dyrektorom szkét i przedszkoli.

§5

Zarzadzenie wehodzi w Zycie z dniem podjecia

BU Wg\'r RZ
magr ink. Micha¥ Otrebski




Zalacznik Nr 1 do

Zarzadzenie Nr 242/2013
Burmistrza Miasta | Gminy Pilica
z dnia 16 wrzesnia 2013 r.

Regulamin przyznawania dofinansowania na doksztatcanie i doskonalenie
zawodowe nauczycieli zatrudnionych w szkotach prowadzonych przez Miasto i

Gmine Pilica

§1

1. Srodki na dofinansowanie doskonalenia zawodowego nauczycieli w wysokosci 1% planowanych rocznych

srodkéw przeznaczonych na wynagrodzenia osobowe nauczycieli wyodrebnione w budzecie Gminy Pilica

na dany rok budzetowy, dzieli si¢ pomigdzy szkoly i przedszkola proporcjonalnie do liczby

petnozatrudnionych nauczycieli.

2. Ze $rodkéw na doskonalenie zawodowe nauczycieli moga by¢ dofinansowane nastgpujace formy

doskonalenia zawodowego nauczycieli, wynikajace z potrzeb szkdi:

a.

g.
n.

studia licencjackie, magisterskie, podyplomowe oraz kursy kwalifikacyjne prowadzone przez
szkoly wyzsze i zaktady ksztalcenia nauczycieli;

szkolenia, seminaria, konferencje szkoleniowe dia nauczycieli oraz kadry kierowniczej;
przygotowanie materiaiow szkoleniowych i informacyjnych;

warsztaty metodyczne i przedmiotowe oraz inne formy doskonalenia zawodowego, wynikajace
z potrzeb edukacyjnych szkoty,

szkolenia rad pedagogicznych;

kursy doskonalace, seminaria oraz inne formy doskonalenia zawodowego nauczycieli
skierowanych przez dyrektora szkoty;

organizacja doskonalenia zawodowego nauczycieli szkoly;

koszty przejazdow oraz zakwaterowania.

3. Maksymalna kwote dofinansowania opiat za ksztaicenie pobierane przez szkoly wyzsze i zaktady

ksztalcenia nauczycieli oraz specjalnosci i formy ksztatcenia, na ktore dofinansowanie jest przyznawane

ustala corocznie w porozumieniu z dyrektorami organ prowadzacy.

4. Podziatu $rodkdw przeznaczonych na dofinansowanie doskonalenia zawodowego nauczycieli dokonuje sie

po zasiggnigciu opinii zwiazkow zawodowych zrzeszajacych nauczycieli.

§2

1. Z wnioskiem o przyznanie doptaty do czesnego moze wystepowaé nauczyciel, ktory:

a.

b.

jest zatrudniony w danej placowce na okres co najmniej 1 roku szkolnego i w wymiarze co

najmniej ¥z etatu,
nie korzysta z innych Zrédet dofinansowania.



2. Z wnioskiem, o ktérym mowa w ust. 1 moze wystepowaé takze nauczyciel przebywajacy na urlopie dla
poratowania zdrowia, urlopie macierzyniskim lub wychowawczym, pod warunkiem, ze kontynuuje
ksztatcenie.

§3

1. Nauczyciele, ktorzy ubiegajq sie o dofinansowanie ksztaicenia, skiadajg wniosek (zalacznik nr 1)

0 przyznanie doplaty do czesnego, zaopiniowany przez dyrektora ( w przypadku dyrektora szkoly opinie
wyraza Bumistrz Miasta i Gminy). Do wniosku nalezy dola_czyé za$wiadczenie z uczelni potwierdzajgce
uczestnictwo w danej formie ksztalcenia oraz dowéd poniesienia optaty za ksztatcenie.

2. Wniosek, o ktérym mowa w ust.1, sktada nauczyciel do dyrektora szkoly (dyrektorzy do Burmistrza Miasta i
Gminy).

3. W przypadku, gdy nauczyciel studiuje lub doksztalca sie na wiecej niz jednym kierunku, dofinansowaniu
podlega tylko jeden z nich. '

4. Dofinansowanie nie przystuguje nauczycielowi w przypadku powtarzania semestru lub roku studiow.

5. Przyznane dofinansowanie podiega zwrotowi w przypadku:

a. przerwania, z winy nauczyciela, studiow lub kursu przed ich ukoficzeniem (z wytaczeniem
sytuagji, w ktorej kontynuowanie ksztatcenia nie jest mozliwe z powodu dlugotrwatej choroby,
potwierdzonej zaswiadczeniem lekarskim)

b. rozwigzania stosunku pracy, na prosbe nauczyciela lub z jego winy, przed uptywem okresu
krétszego niz okres pobierania dofinansowania doksztaicania liczac od chwili ukonczenia
ksztatcenia.

6. Z nauczycielem, ktory otrzymat dofinansowanie podpisuje umowe z dyrektor, natomiast odpowiednio
z dyrektorem Burmistrz, wg wzoru stanowiacego zatacznik nr 2 do niniejszego regulaminu.

§4

. Dyrektorzy szkot do 30 listopada kazdego roku budzetowego skladajg organowi prowadzacemu wnioski

o dofinansowanie form doskonalenia zawodowego na kolejny rok budZetowy {zalacznik 3), sporzadzone

z uwzglednieniem wieloletnich planoéw doskonalenia.

. Organ prowadzacy ustala na kazdy rok budzetowy plan dofinansowania doskonalenia zawodowego
nauczycieli z uwzglednieniem wnioskow, o ktorych mowa w ust. 1.

. Dyrektorzy szkét w terminie do 31 marca kazdego roku sktadaja organowi prowadzacemu sprawozdanie

ze sposobu wykorzystania Srodkow przyznanych na dofinansowanie doskonalenia zawodowego w poprzednim
roku budzetowym (zatacznik 4).

BURMISTRZ
mar ink. B(‘%JIQ%?!’SH



Zatacznik Nr 1 do
Regulaminu przyznawania dofinansowania
na doksztalcanie i doskonalenie zawodowe
nauczycieli zatrudnionych w szkofach
prowadzonych przez Miasto i Gmine Pilica
imie i nazwisko

...............................................................

Burmistrz / Dyrektor*

--------------------------------------------

WNIOSEK

NAUCZYCIELA /DYREKTORA* SZKOLY O DOFINANSOWANIE OPLATY ZA
KSZTALCENIE POBIERANEJ PRZEZ SZKOLE WYZSZA LUB ZAKLAD
KSZTALCENIA NAUCZYCIELI
1. Informacie o formie ksztatcenia:
1) nazwa, adres uczelni/zaktadu ksztaicenia nauczycieli:

...............................................................................................................................................................................

2) KIBTUNGK:......vovererrierencrareressseseresases s s esesessse s oo bs e sa st e ks8R 8118k r b
3) czas trwania ksztaicenia/ planowana data UKOMCZENIAL .............ccvuieerierussereeeeeneeeesssssssssssscsssssssseessesersssssnes
4) aktualny rok StUdiOW/KUISU ..........cconvnrvviercimnnmnininins L SBMESHT.....ooecrrirriisseniierneense s sseseseserasosons
5) rodzaj studiéw: zawodowe, magisterskie, podyplomowe* lub rodzaj kursu kwalifikacyjnego (nazwa)

6) kwalifikacje uzyskane po UKORCZENIU STUBIOWIKUISU .........cccvvriieiniiineisis s s csreres
7) catkowity koSzt NAUKI ........cc..ccrmmemimivencervreccerinens zt, koszt semestru........c.ccccercicnnne. z

8) wysokos¢ otrzymanego dofinansowania za poprzedni rok akademicki. ... zt

10) wnioskowana kwota 0 dOfINANSOWANIE ............c.c.ceeeceemmreeiereerrerrinssescsensareeseneiseesensions z

2. Miejsce zatrudnienia (nazwa i adres szkoly):

....................................................................................................................................................................................

....................................................................................................................................................................................

......................................................................................................................................................
......................................................................................................................................................

....................................................................................................................................................................................

6. Zgoda na przetwarzanie danych osobowych:

Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych we wniosku zgodnie z ustawa z dnia 29
sierpnia 1997 r. 0 ochronie danych osobowych {Dz. U. z 2002 r. Nr 101, poz. 926 z pdzn. zm.) dla potrzeb
przygotowania decyzji 0 przyznaniu dofinansowania optat za ksztalcenie pobieranej przez szkolg wyzsza ub
zaktad ksztatcenia nauczycieli.

miejscowosct, data podpis nauczyciela / dyrektora*



7. Zataczniki do wniosku :

......................................................................................................................................................
......................................................................................................................................................

8.0swiadczenie o nieskorzystaniu z innych zrédet dofinansowania.

Ja nizej podpisany/a o$wiadczam, Ze nie korzystam z innych zrodet dofinansowania wybranej formy ksztatcenia.

miejscowos¢, data podpis nauczyciela / dyrektora®

8. Opinia dyrektora szkoty (potwierdzajaca, ze wybrana forma doskonalenia jest zgodna
z przyjetym w szkole wieloletnim planem doskonalenia nauczycieli).

......................................................................................................................................................

....................................................................................................................................................................................

miejscowos, data pieczet i podpis dyreklara / burmistrza®

* niepotrzebne skresli¢



Zalacznik Nr 2 do
Regulaminu przyznawania dofinansowania
na doksztalcanie i doskonalenie zawodowe
nauczycieli zatrudnionych w szkotach
prowadzonych przez Miasto i Gming Pilica
UMOWA O DOFINANSOWANIE CZESNEGO /wzor/

Zawartawdniu ... - cremeenernsnssnsns W creniernt e st s Rt ees aassrasn e ni it
Pomigdzy Dyrektorem Szkoileurmlstrzem .......................................................................................

a Panig/Panem.....................
(lmie i nazwxsko pracowmka naz'wa szkoly zajmowane stanowsko)
zwanym dalej Pracownikiem.

§1
1. Pracodawca wyraZa zgode na podjeme lub kontynuacje przez Pracownika studiow (okresllc forme
doksztalcama) na.. S

(nazwa uczelni, kierunek, specjalizacja, czas trwania nauki, aktualny etap ksztalcenia, inna forma
doksztaicania)

2. Pracownik bedzie otrzymywat czesciowe dofinansowanie oplat za ksztaicenie pobieranych przez szkole
wyzsza lub zaktad ksztalcenia nauczycieli ze Srodkéw przeznaczonych na doskonalenie zawodowe nauczycieli
zgodnie z art.70a ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. ~ Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2006 r., Nr 97. poz. 674 ze
zm.), oraz rozporzadzeniem Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 29 marca 2002 r. w sprawie sposobu
podzialu $rodkéw na wspieranie doskonalenia zawodowego nauczycieli pomiedzy budZety poszczegoinych
wojewodow, form doskonalenia zawodowego dofinansowywanych ze $Srodkéw wyodrgbnionych w budzetach
organéw prowadzacych szkoly, wojewodéw, ministra wiasciwego do spraw o$wiaty i wychowania oraz
szczegOlowych kryteriow i trybu przyznawania tych srodkéw ( Dz. U. z 2002r. Nr 46 poz. 430 ).

3. Doplata do czesnego przyznawana bedzie w danym roku kalendarzowym na podstawie zlozonego przez
Pracownika wniosku o dofinansowanie przy speinieniu wymagar okreslonych w regulaminie przyznawania doptat
do czesnego nauczycielom ze szkét Gminy Pilica, w wysokosci uzaleznionej od posiadanych na ten cel Srodkow
finansowych.

§2
Pracownik zobowigzuje sig, Zze po ukonczeniu studiow, o ktérych mowa w § 1 niniejszej umowy, przepracuje na
tym samym lub innym, wskazanym przez pracodawce stanowisku pracy lub w innej szkole/placowce na terenie
Gminy Pilica przez okres nie krotszy niz okres pobierania dofinansowania doksztafcania.

§3
1. W przypadku niedotrzymania przez Pracownika warunkow umowy oraz postanowien przyjetych w regulaminie
przyznawania dofinansowania kosztow doskonalenia nauczycieli zatrudnionych w szkotach Gminy Pilica,
spoczywa na nim obowigzek zwrotu $wiadczen zwiazanych z doplatg do czesnego, wraz z naleznymi odsetkami
naliczonymi zgodnie z odpowiednimi przepisami.
2. W przypadku niezawinionego niedotrzymania przez Pracownika warunkéow ukoriczenia studiéw lub innej formy
doksztalcania, Pracodawca moze odstapic od dochodzenia od pracownika zwrotu Swiadczen, o ktérych mowa
w§i.

§4

Umowa zostata zawarta od dnia ................c.coovvrreree. QO ANIA covovece e

§5
1. Umowa zostaje sporzadzona w dwéch jednobrzmiacych egzemplarzach po jednym dla kazdej ze stron umowy.
2. Zmiana umowy wymaga formy pisemnej, pod rygorem niewaznosci.



(pieczatka placowki}

Zalacznik Nr 3 do

Regulaminu przyznawania dofinansowania
na doksztatcanie | doskonalenie zawodowe
nauczycieli zatrudnionych w szkotach
prowadzonych przez Miasto i Gming Pilica

..........................................................................

(miejscowos¢ i data)

WNIOSEK O DOFINANSOWANIE
FORM DOSKONALENIA ZAWODOWEGO

.........................................................................................

. nazwa szkoly lub placowki
przedstawiam projekt rozdysponowania $rodkow przydzielonych na doskonalenie zawodowe

nauczycieli

Forma doskonalenia

Tematyka

Liczba uczestnikow Kwota

ksztalcenie w szkolach

wyzszych

kursy kwalifikacyjne i
doskonalace

warsztaty metodyczne i
przedmiotowe

konferencje, szkolenia,
seminaria

szkolenia rad
pedagogicznych

materialy szkoleniowe

koszty przejazdu

(podpis dyrektora placowki)



Zatacznik Nr 4 do

Regulaminu przyznawania dofinansowania
na doksztaicanie i doskonalenie zawodowe
nauczycieli zatrudnionych w szkotach
prowadzonych przez Miasto | Gmine Pilica

..........................................................................

(miejscowosc i data)

(mm&amamk‘)

SPRAWOZDANIE Z WYKORZYSTANYCH
SRODKOW NA DOSKONALENIE ZAWODOWE
W ROKU ...............

L.p. Wyszczegobinienie Wykonanie Uwagi

1. |Srodki przeznaczone na organizacje
doradztwa metodycznego dia nauczycieli

2. | Srodki przeznaczone na organizacje
szkolen, konferencii i warsztatow

3. | Srodki przeznaczone na przygotowanie
materiatéw szkoleniowych i informacyjnych

4. | Srodki przeznaczone na organizacje
warsztatow metodycznych i
przedmiotowych oraz innych form
doskonalenia nauczycieli

5. | Srodki przeznaczone na szkolenie rad
pedagogicznych

6. | Srodki przeznaczone na opfaty za kursy
kwalifikacyjne i doskonalace, seminaria oraz
inne formy doskonalenia zawodowego
nauczycieli skierowanych przez dyrektora

szkoty

Srodki przeznaczone na dofinansowanie
7. | kosztow przejazddw oraz zakwaterowania

Razem:

Srodki na dofinansowanie doskonalenia zawodowego nauczycieli przyznane szkole przez organ prowadzacy

...............................................................................................................................................

............................................................................................................................................................................

...............................................

(podpis dyrektora placowki)



